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Aika 10.01.2022, klo 15:08 - 19:11
Paikka Sahkoinen kokous

Kasitellyt asiat

§1 Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

§2 Poéytakirjan tarkastus

§3 Nuorisovaltuuston suora aloiteoikeus, valtuustoaloite, Henna Kyha

§4 Vaalitoimikuntien ja -lautakuntien asettaminen vuoden 2022 aluevaaleja
varten, muutokset kokoonpanoihin

§5 HFP-neuvottelukunnan Porin edustajat

56 Kaupunginhallituksen kaytt66n merkityn maararahan vapauttaminen
Perusturvan kaytt66n

§7 Sopimus kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistdmisesta (kustannusten
korvaus)

58 Teollisuustontin Pormestarinluoto 609-53-62-4 vuokraaminen, MHR Yhtiot Oy
perustettavan yhtién lukuun

§9 Tayttélupapyynnét, virat ja tyésuhteet, Elinvoima- ja ympadristotoimiala

5§10 Sosiaali- ja perhepalveluiden kahdeksan sosiaalityéntekijan ja 3 sosiaaliohjaajan
viran perustaminen

§ 11 Tayttélupapyynto, kriisityéntekijan virka, 16110072, Porin yhteistoiminta-
alueen ja Satakunnan sosiaalipaivystys

§12 Tayttélupapyynto, terveyskeskushammaslaakarin virka, 71286017, suun
terveydenhuolto

§13 Tayttélupapyynto, sosiaalityontekijan virka, 48390031 ja 48390030, Sosiaali- ja
perhepalvelut, tydikaisten palvelut

8§14 Tayttolupapyynté, sosiaalityéntekijan virka, 48375006, vammaispalvelutoimisto

§15 Tayttolupapyyntd, lastenvalvojan virka, 26180003, Lapsiperheiden palvelut

§16 Tayttolupapyyntd, osastonhoitajan virka, 67220009, Akuutti kotikeskus

§17 Tayttélupapyynto, tyésuhteet, perusturva

§18 Tayttélupapyynnét, virat ja tyésuhteet, Porin Vesi

§19 Toimielinten poytakirjat

§20 Tiedoksi merkittavat viranhaltijapaatokset

§21 Tiedoksi merkittavat asiat

§22 Salassa pidettavien asioiden esityslistalla kasiteltavat asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Arja Laulainen, puheenjohtaja
Sampsa Kataja, 1. varapuheenjohtaja
Arto Nurmi, 2. varapuheenjohtaja
Aila Haikkonen
Bia Kaski
Ismo Lantinen
Laura Pullinen
Sinikka Alenius
Tapio Furuholm, saapui 16:20
Timo Aro, poistui 18:14
Tuomas Koivisto
Mika Aho, varajasen, poistui 16:19

Muut saapuvilla olleet
Kari Nummi, controller, talousyksikko, sihteeri
Leena Tuominen, kaupunginlakimies
Tuomas Hatanpaa, talous- ja hallintojohtaja
Jouni Lampinen, rahoitusjohtaja
Lauri Kilkku, toimialajohtaja, elinvoima- ja ymparistétoimiala
Esa Kohtamaki, toimialajohtaja, sivistystoimiala
Timo Jauhiainen, Henkildst6johtaja
Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja
Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja
Markku Koppelomaéki, yksikdn paallikkd, infrayksikkd
Mari Kaunistola
Jyrki Levonen
Petri Huru
Raisa Ranta

Johanna Jokelainen, yksikon paallikko, yhteiset palvelut -yksikko

Taina Koivisto, poistui 16:18
Jukka-Pekka Schroderus, Turvallisuuspaalikkd, poistui 16:17

Ritva Valimaki, yksikdn paallikkd, varhaiskasvatusyksikko, saapui 15:45, poistui 18:13

Taneli Tiirikainen, yksikon paallikko, opetusyksikkd, saapui 15:48, poistui 18:13

Allekirjoitukset

Arja Laulainen Kari Nummi
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poéytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

17.01.2022 17.01.2022
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Laura Pullinen Aila Haikkonen

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on julkisilta osin nahtavana Porin kaupungin verkkosivuilla alkaen 18.1.2022
18.01.2022

Kari Nummi
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§1
Kokouksen laillisuuden ja paatoésvaltaisuuden toteaminen

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja
Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§2
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja
Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Laura Pullinen ja Aila Haikkonen (varalla Timo Aro).

Poytakirja tarkastetaan 17.1.2022.

Kokouskasittely
Merkitaan, etta Taina Koivisto esitteli Porin tulvasuojelua kello 15.08 - 16.18.

Merkitaan, etta Jukka-Pekka Schroderus poistui kello 16.17.
Merkitaan, etta Mika Aho poistui kello 16.19.
Merkitaan, etta Tapio Furuholm saapui kello 16.20.

Merkitaan etta Ritva Valimaki esitteli Varhaiskasvatuksen ajankohtaisia asioita ja Taneli
Tiirikainen esitteli Opetustoimen ajankohtaisia asioita kello 16.20 - 18.13.

Merkitaan, etta Timo Aro poistui kello 18.14.
Paatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Laura Pullinen ja Aila Haikkonen (varalla Tuomas

Koivisto).

Poytakirja tarkastetaan 17.1.2022.
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Kaupunginvaltuusto, § 116,24.05.2021
Sivistyslautakunta, § 181,14.09.2021
Kaupunginhallitus, § 700,04.10.2021
Kaupunginvaltuusto, § 216,11.10.2021
Kaupunginhallitus, § 3, 10.01.2022

§3
Nuorisovaltuuston suora aloiteoikeus, valtuustoaloite, Henna Kyha

PRIDNn0-2021-2471
Kaupunginvaltuusto, 24.05.2021, § 116

Valtuutettu Henna Kyha jatti kaupunginvaltuuston kokouksessa seuraavan
valtuustoaloitteen:

Kuntalain 26 § maarittaa nuorisovaltuuston vaikutusmahdollisuuksista seuraavaa:
Nuorisovaltuustolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri

toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitysta kunnan asukkaiden hyvinvointiin, terveyteen, opiskeluun,
elinymparistdon, asumiseen tai liikkumiseen seka muissakin asioissa, joiden
nuorisovaltuusto arvioi olevan lasten ja nuorten kannalta merkittavia.
Nuorisovaltuusto tulee ottaa mukaan lasten ja nuorten osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen kunnassa.

Suora aloiteoikeus kunnanvaltuustoon tarkoittaa sita, etta nuorisovaltuuston laatima
aloite kasitellddn samassa jarjestyksessa kuin muut valtuustoaloitteet.
Valtuustoaloitteiden kasittelysta linjataan Porin hallintosaannén 14. luvussa. Suora
aloiteoikeus valtuustoon tarjoaa nuorille vaylan vaikuttamiseen seka lisaa
nuorisovaltuuston tekemien aloitteiden vaikuttavuutta ja lapinakyvyytta. Suoran
aloiteoikeuden mydntaminen nuorisovaltuustolle tukee vahvasti kuntalain henkea.
Nuorisovaltuustot edustavat kunnan nuoria kunnallisessa paatoksenteossa.
Demokraattisesti valittujen nuorisovaltuustojen tehtavana on tuoda nuorten aani
kuuluviin, ottaa kantaa ajankohtaisiin asioihin seka tehda aloitteita ja kannanottoja.
Nain ilmenee myds Porin Nuorisovaltuuston toimintasaannossa.

Aloiteoikeus on normaali kaytantd jo monessa Suomen kunnassa. Tama selviaa
Suomen Nuorisovaltuustojen Liitto ry:n Nuorisovaltuustoselvityksesta (Suomen
Nuorisovaltuustojen Liitto, 2019), jonka mukaan 68 %:ssa kunnista nuorisovaltuustolla
on aloiteoikeus kunnanvaltuustolle.

Porissa nuorisovaltuuston toiminta on vakiintunut ja heidan edustajansa ovat
lautakunnissa puhe- ja Iasndolo-oikeudella. Aloiteoikeus on hyva tapa aktivoida nuoria
mukaan paatoksentekoon. Lasten ja nuorten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien kehittaminen on oleellinen osa lapsiystavallinen kunta -
kehittamista. Suoran aloiteoikeuden mydntaminen nuorisovaltuustolle tukee Porin
lapsiystavallinen kunta tyoskentelya.

Esitan, etta Porin nuorisovaltuustolle mydnnetaan suora aloitteenteko-oikeus
kaupunginvaltuustossa.

Ehdotus
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Kaupunginvaltuusto lahettda valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle
kaupunginvaltuuston paatdsten toimeenpanon yhteydessa kasiteltavaksi.
Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle
kaupunginvaltuuston paatdsten toimeenpanon yhteydessa kasiteltavaksi.

Sivistyslautakunta, 14.09.2021, § 181

Valmistelijat / lisatiedot:

Tarja Koskela porkosketa, Petteri Lahti
petteri.lahti@pori.fi

yksikdn paallikkd, liilkunta- ja nuorisoyksikkd

Valtuutettu Henna Kyha on jattanyt valtuustoaloitteen KV 24.5.2021 § 116
Nuorisovaltuuston suora aloiteoikeus:

"Kuntalain 26 § maarittaa nuorisovaltuuston vaikutusmahdollisuuksista seuraavaa:
Nuorisovaltuustolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri

toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitysta kunnan asukkaiden hyvinvointiin, terveyteen, opiskeluun,
elinymparistddn, asumiseen tai liikkumiseen seka muissakin asioissa, joiden
nuorisovaltuusto arvioi olevan lasten ja nuorten kannalta merkittavia.
Nuorisovaltuusto tulee ottaa mukaan lasten ja nuorten osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen kunnassa.

Suora aloiteoikeus kunnanvaltuustoon tarkoittaa sita, etta nuorisovaltuuston laatima
aloite kasitelladan samassa jarjestyksessa kuin muut valtuustoaloitteet.
Valtuustoaloitteiden kasittelysta linjataan Porin hallintosaannén 14. luvussa. Suora
aloiteoikeus valtuustoon tarjoaa nuorille vaylan vaikuttamiseen seka lisaa
nuorisovaltuuston tekemien aloitteiden vaikuttavuutta ja lapinakyvyytta. Suoran
aloiteoikeuden mydntaminen nuorisovaltuustolle tukee vahvasti kuntalain henkea.
Nuorisovaltuustot edustavat kunnan nuoria kunnallisessa paatdksenteossa.
Demokraattisesti valittujen nuorisovaltuustojen tehtavana on tuoda nuorten aani
kuuluviin, ottaa kantaa ajankohtaisiin asioihin seka tehda aloitteita ja kannanottoja.
Nain ilmenee myds Porin Nuorisovaltuuston toimintasaannossa.

Aloiteoikeus on normaali kaytanto jo monessa Suomen kunnassa. Tama selviaa
Suomen Nuorisovaltuustojen Liitto ry:n Nuorisovaltuustoselvityksesta (Suomen
Nuorisovaltuustojen Liitto, 2019), jonka mukaan 68 %:ssa kunnista nuorisovaltuustolla
on aloiteoikeus kunnanvaltuustolle.

Porissa nuorisovaltuuston toiminta on vakiintunut ja heidan edustajansa ovat
lautakunnissa puhe- ja Iasnaolo-oikeudella. Aloiteoikeus on hyva tapa aktivoida nuoria
mukaan paatoksentekoon. Lasten ja nuorten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien kehittaminen on oleellinen osa lapsiystavallinen kunta -
kehittamista. Suoran aloiteoikeuden myontaminen nuorisovaltuustolle tukee Porin
lapsiystavallinen kunta tyoskentelya.
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Esitan, etta Porin nuorisovaltuustolle myénnetaan suora aloitteenteko-oikeus
kaupunginvaltuustossa."

Kaupunginhallitus on pyytanyt asiasta sivistystoimialan lausuntoa.
Sivistyslautakunnan lausunto:

Nuorisovaltuusto on toiminut Porissa vuodesta 2000 |ahtien ja sen toiminta on
vakiintunut osaksi kaupungin paatdksenteko-organisaatiota. Nuorisovaltuustolla on
kaupunginvaltuuston lisaksi edustaja elinvoima- ja ymparistdlautakunnassa,
perusturvalautakunnassa, sivistyslautakunnassa seka teknisessa lautakunnassa.

Aloitteessa viitataan Suomen Nuorisovaltuustojen Liitto ry:n toteuttamaan
Nuorisovaltuustoselvitykseen (2019), jonka mukaan 68 prosentissa selvitykseen
vastanneesta 185 kunnasta nuorisvaltuustolla on jo aloiteoikeus kunnanvaltuustolle.

Nuorisovaltuuston suoran aloiteoikeuden kaupunginvaltuustolle voidaan katsoa
vahvistavan nuorisovaltuuston vaikuttamismahdollisuuksia, silla suora aloiteoikeus
kaupunginvaltuustolle tarjoaa konkreettisen vaikuttamisvaylan nuorille.
Nuorisovaltuuston edustajat ovat suurelta osin alle 18-vuotiaita, joten heilla ei ole
viela mahdollisuutta vaikuttaa aanestamalla tai asettumalle ehdokkaaksi
kuntavaaleissa, toisin kuin muiden vaikuttamiselimien jasenilla. Muita
vaikuttamistoimielimia kaupungissa on vammaisneuvosto, vanhusneuvosto ja
rintamaveteraaniasiain neuvottelukunta. Nuorisovaltuuston aloiteoikeutta tukee myds
se, etta nuorisovaltuusto on puoluepoliittisesti sitoutumaton toimielin, missa nuoret
voivat perehtya paatoksentekojarjestelmaan neutraalissa ymparistdssa. Nain myds
nuorisovaltuuston tekemat aloitteet ovat puolueettomia.

Kuntalaisaloitteeseen verrattuna suora aloiteoikeus kaupunginvaltuustolle tarjoaa
lapinakyvan reitin nuorten aloitteille, silla valtuuston kokoukset esitetaan nykyisin
suorana verkossa ja kaupunginvaltuuston kokousten pdytakirjat, joihin valtuuston
kokouksessa jatetty aloite kirjataan, julkaistaan myds verkossa. Kuntalaisaloitteita ei
paasaantoisesti kasitellda kaupunginvaltuuston kokouksessa, mutta valtuustoaloitteet
palaavat aina valtuuston kasiteltavaksi.

Sivistyslautakunta puoltaa edelliseen perustuen kaupunginvaltuustolle tehtavan
suoran aloiteoikeuden mydntamista nuorisovaltuustolle.

Ehdotus
Esittelija: Esa Kohtamaki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta paattaa antaa oheisen lausunnon valtuustoaloitteesta
kaupunginhallitukselle.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus, 04.10.2021, § 700

Valmistelijat / lisatiedot:
Johanna Jokelainen
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johanna.jokelainen@pori.fi
yksikon paallikkd, yhteiset palvelut -yksikko

Liitteet
1 Lausunto nuorisovaltuuston aloiteoikeudesta

Valtuutettu Henna Kyha jatti kaupunginvaltuuston kokouksessa 24.5.2021 §

116 valtuustoaloitteen koskien nuorisovaltuuston suoraa aloiteoikeutta.
Kaupunginvaltuusto lahetti asian kaupunginhallituksen

valmisteltavaksi. Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 31.5.2021 8 428 pyytaa
aloitteesta sivistyslautakunnan ja kaupunginlakimiehen lausunnot .

Asian esittely ja aikaisempi kasittely (sivistyslautakunnan lausunto 14.9.2021 § 181)
ovat luettavissa asian historiatiedoissa. Kaupunginhallituksen asiassa pyytama
kaupunginlakimiehen lausunto 14.9.2021 on asian liitteena.

Ehdotus

Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto merkitsee
tehdyt toimenpiteet ja annetut lausunnot tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen.
Poytakirja taman asian osalta tarkastetaan heti kokouksessa.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirja taman asiakohdan osalta tarkastetaan valittdmasti kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto, 11.10.2021, § 216

Liitteet
1 Lausunto nuorisovaltuuston aloiteoikeudesta

Valtuutettu Henna Kyha jatti kaupunginvaltuuston kokouksessa 24.5.2021 8

116 valtuustoaloitteen koskien nuorisovaltuuston suoraa aloiteoikeutta.
Kaupunginvaltuusto lahetti asian kaupunginhallituksen

valmisteltavaksi. Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 31.5.2021 8 428 pyytaa
aloitteesta sivistyslautakunnan ja kaupunginlakimiehen lausunnot.

Kaupunginhallitus kasitteli asian kokouksessaan 4.10.2021 & 700.

Asian esittely ja aikaisempi kasittely (sivistyslautakunnan lausunto 14.9.2021 § 181)
ovat luettavissa asian historiatiedoissa. Kaupunginhallituksen asiassa pyytama
kaupunginlakimiehen lausunto 14.9.2021 on asian liitteena.

Ehdotus

Kaupunginhallituksen paatésehdotus:

Kaupunginvaltuusto paattaa merkita tehdyt toimenpiteet ja annetut lausunnot
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen.
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Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 3

Valmistelija / lisatiedot:

Johanna Jokelainen
johanna.jokelainen@pori.fi

yksikdn paallikkd, yhteiset palvelut -yksikko

Kaupunginvaltuusto kasitteli kokouksessaan 11.10.2021 Henna Kyhan

valtuustoaloitetta nuorisovaltuuston suorasta aloiteoikeudesta ja paatti palauttaa
asian valmisteluun. Suoran aloiteoikeuden myéntaminen nuorisovaltuustolle

edellyttaa asiaa koskevan pykalan lisaamista hallintosaantoon.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta hallintosaantéoén

lisataan seuraava 130a §&:

"130a & Nuorisovaltuuston aloitteet

Nuorisovaltuustolla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita asioista, joiden se arvioi olevan

lasten ja nuorten kannalta merkittavia. Nuorisovaltuuston tekemat aloitteet

kasitellaan samassa jarjestyksessa kuin valtuutettujen aloitteet.

Kaupunginhallituksen tulee esittaa kaupunginvaltuuston tietoon kahdesti vuodessa
nuorisovaltuuston tekemat aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet

kokousta edeltavan vuoden ajalta”.

Samalla kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta

kaupunginvaltuusto paattaa todeta tekemallaan paatoksella valtuustoaloitteen

kasittelyn paattyneeksi.
Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus, § 784,08.11.2021
Kaupunginhallitus, § 883,20.12.2021
Kaupunginhallitus, § 4, 10.01.2022

§4
Vaalitoimikuntien ja -lautakuntien asettaminen vuoden 2022 aluevaaleja varten, muutokset
kokoonpanoihin

PRIDno-2021-4553

Kaupunginhallitus, 08.11.2021, § 784

Valmistelijat / lisatiedot:
liris Lehti
iiris.lehti@pori.fi

Liitteet
1 Vuoden 2022 aluevaalien vaalitoimielimet, KH 8.11.

Vuoden 2022 aluevaalien vaalipaiva on sunnuntai 23.1.2022. Ennakkodanestys
toimitetaan kotimaassa 12.-18.1.2022.

Vaalilain (714/1998) 15 8:n mukaan
Kunnanhallituksen on hyvissa ajoin ennen vaaleja asetettava:

1) kutakin danestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme;
seka

2) laitoksessa toimitettavaa ennakkodanestysta varten yksi tai useampi
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja
ja yksi muu jasen seka tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin
oltava vahintaan kolme.

Seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten etta niiden
varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa
vaalipiirissa edellisissa eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
puoluerekisteriin merkittyja puolueita. Kuntavaaleissa jasenten ja
varajasenten tulee kuitenkin edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa
ehdokkaita asettaneita danestajaryhmia. Vaalilautakunnan varajasenet ja
vaalitoimikunnan varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he
tulevat jasenten sijaan.

Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jasenena eika varajasenend. Ehdokas
tai hanen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla
vaalitoimikunnan jasenena eika varajasenena. Puolisoilla tarkoitetaan
aviopuolisoita seka avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisterdidyssa
parisuhteessa elavia henkilgita.
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Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien puheenjohtajien ja
varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot on ilmoitettava kunnan
keskusvaalilautakunnalle.

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 13.9.2021 (8 621) asettaa toimikunnan
valmistelemaan vuoden 2022 aluevaaleja varten asetettavien vaalilautakuntien ja
vaalitoimikuntien kokoonpanoa. Toimikuntaan kuuluivat seuraavat henkil6t:

Ahola Esko, puheenjohtaja

Hakala Eija

Lantinen Ismo

Nyberg-Tuominen Sari

Paakkdnen Ville, varapuheenjohtaja
Hatanpaa Matti

Kuoppala Raija

Lehti liris, sihteeri

Kokoonpanoja valmistellessaan toimikunnan tuli vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien
jasenten poliittisen edustavuuden lisaksi tarkastella myds tasa-arvolain soveltamista.
Tasa-arvolain 4 a 8:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee olla seka
naisia etta miehia vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Kaupunginhallituksen asettamispaatoksessa toimikunnan harkittavaksi tuli myos
vaalilain 16 8:n mukaisesti vaaliavustajien nimeaminen. Vaalilain mukaan
vaalilautakunta nimeaa vaalipdivan aanestysta varten yhden tai useamman
vaaliavustajan. Aiempina vuosina vaalilautakunnat ovat nimenneet vaaliavustajaksi
vaalilautakunnan varajasenen tai varsinaisen jasenen. Menettely on ollut toimiva,
jonka vuoksi ei ole katsottu tarpeelliseksi, etta valmisteleva toimikunta nimedaa
vaaliavustajia jasenten ja varajasenten lisaksi. Vaalilain mukaan vaalilautakunta voi
lisaksi ottaa avustavaa henkildstdoa aanestyslippujen laskemista ja jarjestamista varten
seka 77 8&:ssa tarkoitettua aanioikeusrekisterin ja muiden oikeusministerion
tietojarjestelmien kayttamista varten. Tarvittavan avustavan henkilén ottamisesta
vaalilautakuntiin vastaa kaytannossa keskusvaalilautakunnan sihteeristo

seka keskusvaalitoimisto keskusvaalilautakunnan alaisuudessa.

Vaalitoimielimiin pyydettiin edustajia vaalilain 15 §:n mukaisesti vuoden 2019
eduskuntavaaleissa Satakunnan vaalipiirissa ehdokkaita asettaneilta puoluerekisteriin
merkityilta puolueilta. Huomioon otettavia puolueita oli yhteensa 12 kappaletta, joista
seitseman on esittanyt ehdokkaita vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntiin.

Toimikunta on valmistellut vuoden 2022 aluevaalien vaalilautakuntien ja
vaalitoimikuntien kokoonpanoesityksen edella kuvatun mukaisesti. Esitys
kokoonpanoista on asian liitteena.

Toimikunta toteaa, ettd varajasenet osallistuvat vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien
tydskentelyyn samoin kuin varsinaiset jasenetkin.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa asettaa vuoden 2022 aluevaaleja varten vaalilautakunnat ja
vaalitoimikunnat liittena olevan toimikunnan esityksen mukaisesti.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus, 20.12.2021, § 883

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
liris Lehti
iiris.lehti@pori.fi

1 Vuoden 2022 aluevaalien vaalitoimielimet, KH 20.12.2021

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 8.11.2021 (8 784) asettanut vaalilautakunnat ja
vaalitoimikunnat vuoden 2022 aluevaaleja varten. Vaalilautakuntien ja -toimikuntien
jasenten nimeamisessa on otettu huomioon vaalilain 15 8:n mukainen poliittisen
edustavuuden vaatimus seka tasa-arvolain mukainen vaatimus vaalilautakuntien ja -
toimikuntien sukupuolijakaumista. Poliittinen edustavuus merkitsee sita, etta
vaalilautakuntien ja -toimikuntien jasenten ja varajasenten tulee mahdollisuuksien
mukaan edustaa Satakunnan vaalipiirissa edellisissa eduskuntavaaleissa ehdokkaita
asettaneita puolueita. Seka vaalilain etta tasa-arvolain mukainen edustavuuden
tarkastelu tehdaan erikseen jasenten ja varajasenten osalta.

Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jasenena tai varajasenena.

Vaalilain 15 8:n mukaan kunnanhallitus asettaa vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat.
Kuntalain 70 §:n mukaan eron myontamisesta luottamustoimesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin eli vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien osalta
kunnanhallitus.

Kaupunginhallituksen paatoksen jalkeen seuraavat jasenet ja varajasenet ovat
ilmoittaneet esteesta toimia vaalilautakunnassa:

e Jukka Antila, jasen, 007 Uusikoivisto ja Koivula

® Eeva Kangasniemi, varajasen, 012 Kappara ja Musa
e Tapani Pihlajikko, varajasen, 016 Kylasaari

® Eeva Lahtinen, varajasen, 017 Pihlava

e Riitta Sulameri, puheenjohtaja, 019 Reposaari

e Virve Usva-Tuomela, jasen, 020 Ahlainen

e Kaarina Ranne, varajasen, 020 Ahlainen

Jotta poliittinen edustavuus otetaan huomioon vaalilain 15 §:n edellyttamalla tavalla,

tulee Reposaaren vaalilautakunnan puheenjohtajan vaihtuessa tehda lisdksi muutos
lautakunnan varapuheenjohtajan ja yhden varajasenen osalta. Ehdotetulla
muutoksella varapuheenjohtaja siirtyy varajaseneksi ja varajasen
varapuheenjohtajaksi. Lautakunnan jasenet ovat antaneet suostumuksensa
muutokselle.
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Kaupunginhallituksen 13.9.2021 (§ 621) nimeaman vuoden 2022 aluevaaleja varten
asetettavien vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien kokoonpanoja valmistelevan
toimikunnan jasenet ovat tehneet ehdotukset estyneiden henkiliden tilalle tuleviksi
henkildiksi seka Reposaaren vaalilautakuntaan tehtavaksi muutokseksi.

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien kokoonpanot ovat kokonaisuudessaan asian
liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa:

® myontaa estyneille eron vaalilautakunnan jasenyydesta
e valita seuraavat henkildt estyneiden sijalle:
o Hannu Salo, jasen, 007 Uusikoivisto ja Koivula
© Sari Ruusunen, varajasen, 012 Kappara ja Musa
o Simo Raita, varajasen, 016 Kylasaari
© Nora Salminen, varajasen, 017 Pihlava
© Jenni Huhtapelto, puheenjohtaja, 019 Reposaari
o Aida Keita, jasen, 020 Ahlainen
o Silja Kivisto, varajasen, 020 Ahlainen
® sjirtda Reposaaren (019) vaalilautakunnan varajasen Toni Sulameren
vaalilautakunnan varapuheenjohtajaksi ja varapuheenjohtaja Mikko Kivisen
Reposaaren vaalilautakunnan varajaseneksi
e todeta, ettd varajasenet osallistuvat vaalilautakunnan ja toimikunnan
tydskentelyyn samoin kuin varsinaisetkin jasenet
e tarkastaa poytakirja tdman asian osalta heti kokouksessa.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta kokouksessa.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 4

Valmistelija / lisatiedot:
liris Lehti
iiris.lehti@pori.fi

Liitteet
1 Vuoden 2022 aluevaalien toimielimet KH 10.1.2022 paivitetty

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 8.11.2021 (8 784) ja 20.12.2021 (§ 883) asettanut
vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat vuoden 2022 aluevaaleja varten.
Vaalilautakuntien ja -toimikuntien jasenten nimeamisessa on otettu huomioon
vaalilain 15 §:n mukainen poliittisen edustavuuden vaatimus seka tasa-arvolain
mukainen vaatimus vaalilautakuntien ja -toimikuntien sukupuolijakaumista. Poliittinen
edustavuus merkitsee sita, etta vaalilautakuntien ja -toimikuntien jasenten ja
varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa Satakunnan vaalipiirissa
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edellisissa eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita puolueita. Seka vaalilain etta
tasa-arvolain mukainen edustavuuden tarkastelu tehdaan erikseen jasenten ja
varajasenten osalta.

Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jasenena tai varajasenena.

Vaalilain 15 8:n mukaan kunnanhallitus asettaa vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat.
Kuntalain 70 8:n mukaan eron mydntamisesta luottamustoimesta paattaa
luottamushenkildon valinnut toimielin eli vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien osalta
kunnanhallitus.

Kaupunginhallituksen edelld mainittujen paatosten jalkeen seuraavat jasenet ja
varajasenet ovat ilmoittaneet esteesta toimia vaalilautakunnassa ja
vaalitoimikunnassa:

¢ Ulla Pynng, puheenjohtaja, 4. vaalitoimikunta ja varapuheenjohtaja, 001
Keskikaupunki ja Itatulli

e Mika Lantinen, varajasen, 5. toimikunta

® Marja-Leena Hellesuo, varajasen, 5. toimikunta

® | eea Pennanen-Salli, varajasen, 017 Pihlava
Kaupunginhallituksen 13.9.2021 (§ 621) nimeaman vuoden 2022 aluevaaleja varten
asetettavien vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien kokoonpanoja valmistelevan
toimikunnan jasenet ovat tehneet ehdotukset estyneiden henkildiden tilalle tuleviksi
henkiloiksi.

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien kokoonpanot ovat kokonaisuudessaan asian
litteena.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa:

® myontaa estyneille eron vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenyydestsg,
e valita seuraavat henkildt estyneiden sijalle:
o Erja Jarvinen, puheenjohtaja, 4. toimikunta
© Johanna Hellman, varajasen, 5. toimikunta
o llona Wessman, varapuheenjohtaja, 001 Keskikaupunki ja Itatulli
o Terttu Nuolivaara, varajasen, 017 Pihlava,
® todeta, ettd varajasenet osallistuvat vaalilautakunnan ja toimikunnan
tydskentelyyn samoin kuin varsinaisetkin jasenet,
e tarkastaa poytakirjan taman asian osalta heti kokouksessa.

Kokouskasittely
Esittelija tdydensi paatosesitystaan seuraavasti:

Lisataan alkuperadiseen paatosesitykseen varajaseneksi 5. vaalitoimikuntaan Simo
Jarvinen.

Paatos
Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta heti kokouksessa.
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Tiedoksi
henkilot, joille mydnnetaan ero, valitut henkilot, mainittujen vaalilautakuntien ja -
toimikuntien puheenjohtajat, keskusvaalilautakunta
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§5
HFP-neuvottelukunnan Porin edustajat

PRIDNno-2021-4745

Valmistelija / lisatiedot:
Janne Vartia
janne.vartia@pori.fi
sidosryhmapaallikko

Vt 2 ja HFP Helsinki-Forssa-Pori-neuvottelukunta

Valtatiella 2 on merkittava rooli henkilo- ja raskaan liikenteen

reittina seka valtakunnallisesti etta seudullisesti. Tie on ainoa suora yhteys Porista
Helsinkiin seka Forssan seudun paalilkenneyhteys paakaupunkiseudulle ja siten
tarkea joukkoliikenteen yhteys. Valtatie yhdistaa keskeiset tydssakayntialueet ja
on tarkea myos sen varrella sijaitsevien kaupunkien sisaisessa liikkumisessa.

Helsinki-Forssa-Pori -likennekdytavan neuvottelukunta on perustettu valtatien 2
liikennekaytavan kehittamista varten vuonna 2010. Neuvottelukunnan tehtavana on
edistaa ja ohjata valtatien 2 liikennekaytavan kehittamista, koota yhteen HFP -
liikennekaytavan vaikutusalueella toimivat maakuntien liitot, kunnat, kauppakamarit,
ELY -keskukset, kehittamiskeskukset seka muut keskeiset sidosryhmat.
Neuvottelukunta kokoontuu yleensa kahdesti vuodessa.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajansa ja varaedustajan Helsinki-Forssa-Pori-
neuvottelukuntaan. Lisaksi neuvottelukuntaan nimetaan teknisen toimialan
toimialajohtaja Markku Koppelomaki ja sidosryhmapaallikko Janne Vartia.

Paatos
Kaupunginhallitus paattaa nimeta Mari Kaunistolan varsinaiseksi edustajaksi ja Jyrki
Levosen varaedustajaksi Helsinki-Forssa-Pori-neuvottelukuntaan. Lisaksi

neuvottelukuntaan nimettiin teknisen toimialan toimialajohtaja Markku Koppelomaki
ja sidosryhmapaallikko Janne Vartia.

Tiedoksi
Hameen liitto, Juuso Helander, liikenneasiantuntija, juuso.helander@hame.fi, +358 46
922 6643, Markku Koppelomaki, Janne Vartia
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§6
Kaupunginhallituksen kaytto6n merkityn maararahan vapauttaminen Perusturvan
kdyttoon

PRIDno-2022-14

Valmistelija / lisatiedot:

Erno Vaurio
erno.vaurio@pori.fi
talouspaallikko, talousyksikko

Liitteet
1 Tuottavuusohjelman maararahojen vapautus 2022

Tuottavuusohjelman projektijohtaja Marjukka Palinin kirje:

"Talousarvion 2022 taytantddnpano-ohjeiden mukaan, mikali maararaha on merkitty
talousarviossa kaupunginhallituksen kayttéon, toimialan tulee tehda perusteltu esitys
kaupunginhallitukselle maararahan vapauttamisesta toimialan kayttoon.

Perusturvan tuottavuusohjelma on kaynnistetty kevaalla 2020. Ohjelma sisaltaa
toimenpiteitd, jotka edellyttavat maararahojen irrottamista. Tuottavuusohjelmasta
aiheutuviin kustannuksiin on Porin kaupungin vuoden 2022 talousarviossa varattu
5,05 M€ ja se on merkitty kaupunginhallituksen kaytté6n. Perusturva esittaa
kaupunginhallitukselle, ettd maararahasta irrotetaan 4,75 M€ ja se vapautetaan
perusturvan kayttdon. Lisaksi esitetaan, etta tuottavuusohjelmaan merkityista
madrarahasta irrotetaan 0,3 M€ konsernihallinnon HR- yksikkd6én perusturvan
ty6hyvinvointi osion kayttoon. Haettavat maararahat on selvitetty hankekohtaisesti ja
ovat valttamattomia tuottavuusohjelman eteenpainviemiseksi."

Koska tuottavuusohjelmaan merkitty maararaha on kokonaisuudessaan

varattu perusturvan talousarvioon, tulee kaupunginhallituksen vapauttaa pyydetty
madararaha 5,05 miljoonaa euroa perusturvan kayttoon, minka jalkeen talous- ja
hallintojohtaja tekee talousarvion erillisvaltuutukseen perustuen
viranhaltijapaatoksen 0,3 miljoonan euron maararahan siirtamisesta perusturvalta
konsernipalveluiden HR-yksikk&on.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa vapauttaa talousarviossa 2022 kaupunginhallituksen
kayttdon merkityista maararahoista perusturvan kayttéon 5,05 miljoonaa
euroa oheisen liitteen mukaisesti.

Projektijohtaja raportoi maararahan kaytdsta perusturvajohtajalle ja talouden
neljannesvuosiraportin yhteydessa erikseen kaupunginhallitukselle.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Perusturva, Konsernipalvelut / HR-yksikko
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Perusturvalautakunta, § 325,16.12.2021
Kaupunginhallitus, 8 7, 10.01.2022

§7
Sopimus kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistamisesta (kustannusten korvaus)

PRIDNn0-2021-5421

Perusturvalautakunta, 16.12.2021, § 325

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomas Hatanpaa, Mari Levonen

tuomas.hatanpaa@pori.fi, mari.levonen@porinperusturva.fi
talous- ja hallintojohtaja, sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

Liitteet
1 Sopimus kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistamisesta.

Laissa kotoutumisen edistamiseksi kunnalle on asetettu yleis- ja
yhteensovittamisvastuu maahanmuuttajien kotouttamisen kehittamisesta,
suunnittelusta ja seurannasta paikallisellla tasolla. Velvoitteen tayttamiseksi Porissa
on laadittu Porin kaupungin maahanmuuttostrategia 2020 ja siihen pohjautuva Porin
kaupungin kotouttamisohjelma 2014-2020 seka vuosittain sopimus kuntaan
osoittamisesta ja kotoutumisen edistamisesta ELY-keskuksen kanssa. Porin kaupungin
kotouttamisohjelman paivytys vuosille 2012-2025 on viimeisia muutoksia ja
hyvaksymista vaille valmis.

Kotoutumislain 45 8:n nojalla kunnalle maksetaan valtion varoista laskennallista
korvausta kotoutumista tukevan toiminnan jarjestamisesta aiheutuviin kustannuksiin
kolmelta vuodelta (kiintiopakolaisten osalta neljalta vuodelta). Kunnalle korvataan
kotoutumistuesta ja toimeentulotuesta aiheutuneet kustannukset enintdaan kolmen
vuoden ajalta, tulkitsemisesta aiheutuneet kustannukset seka pitkaaikaisen sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta tai alaikaisen sijoittamisesta aiheutuvat
kustannukset.

Satakunnan ja Varsinais-Suomen ELY-keskukset kuuluvat yhteiseen maahanmuuton
laajennettuun toimialueeseen. ELY-keskuksen arvion mukaan maahanmuuton
laajennetulla toimialueella sijoittuu Satakuntaan n. 100 pakolaista vuoden 2022 aikana
(ml. kiintiopakolaiset)

Satakunnan ELY-keskuksella on voimassa oleva sopimus kuntaan osoittamisesta ja
kotoutumisen edistamisesta kaikkien Satakunnan 16 kunnan kanssa. Voimassa olevan
sopimuksen perusteella Porin kaupunki on sitoutunut vastaanottamaan 40
oleskeluluvan saaneita turvapaikanhakijoita vuonna 2021. Vuonna 2021 oleskeluluvan
saaneita turvapaikanhakijoita on sijoitettu Satakunnan ELY-keskukselle tehtyjen
kuntasijoitushakemusten perusteella Poriin 33 henkila ja vuoden 2020 sopimuksen
perusteella 5 oleskeluluvan saanutta henkilda ja 8 kiintidpakolaista. Kuntaan sijoitetut
ovat olleet kansalaisuudeltaan padasiassa syyrialaisia, afganistanilaisia ja irakialaisia.

Satakunnassa on talla hetkella toiminnassa enaa yksi SPR:n Satakunnan piirin
yllapitéma vastaanottokeskus, joka sijaitsee Porissa. Porin vastaanottokeskuksen
majoituskapasiteetti 150 henkil6a. Vastaanottokeskuskessa asiakkaita on 168, joista
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yksityismajoituksessa 39 (tilanne 8.12.21). Naista 168:sta noin 40 on mydnteisen
oleskeluluvan saanutta, jotka ovat siirtymassa kuntiin lahikuukausina, kun tarvittavat
asiakirjat ovat kunnossa seka asunto |oytynyt. Lisaksi viela tdman vuoden loppuun
mennessa odotetaan muutamaan isoon perheeseen paatoksia mitka suurella
todennakoisyydella ovat myds myonteisia.

Satakunnan ELY-keskus esittda Porin kaupungille 3.2.2021 paivatyn sopimuksen
paivittamista siten, etta Porin kaupungin vuonna 2022 vastaanottama kotoutumislain
2 8:n 2 ja 3 momentin piiriin kuuluvien henkildiden maara on 45 henkildg, joista
kiintiodpakolaisia on 10-15 henkilda ja oleskeluluvan saaneita turvapaikanhakijoita 30-
35 henkiloa.

Ehdotus
Esittelija: Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja

Perusturvalautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi
Satakunnan ELY-keskuksen ldhettaman sopimuksen kuntaan osoittamisesta ja
kotoutumisen edistamisesta 1.1.2021 alkaen. Pdytakirja tarkastetaan taman pykalan
osalta kokouksessa.

Paatos
Paatos endotuksen mukaan.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 7

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Tuomas Hatanpaa
tuomas.hatanpaa@pori.fi
talous- ja hallintojohtaja

1 Sopimus kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistamisesta.

Perusturvalautakunta kasitteli asian kokouksessaan 16.12.2021 § 325.

Laissa kotoutumisen edistamiseksi kunnalle on asetettu yleis- ja
yhteensovittamisvastuu maahanmuuttajien kotouttamisen kehittamisesta,
suunnittelusta ja seurannasta paikallisellla tasolla. Velvoitteen tayttamiseksi Porissa
on laadittu Porin kaupungin maahanmuuttostrategia 2020 ja siihen pohjautuva Porin
kaupungin kotouttamisohjelma 2014-2020 seka vuosittain sopimus kuntaan
osoittamisesta ja kotoutumisen edistamisesta ELY-keskuksen kanssa. Porin kaupungin
kotouttamisohjelman paivytys vuosille 2012-2025 on viimeisia muutoksia ja
hyvaksymista vaille valmis.

Kotoutumislain 45 8:n nojalla kunnalle maksetaan valtion varoista laskennallista
korvausta kotoutumista tukevan toiminnan jarjestamisesta aiheutuviin kustannuksiin
kolmelta vuodelta (kiintiopakolaisten osalta neljalta vuodelta). Kunnalle korvataan
kotoutumistuesta ja toimeentulotuesta aiheutuneet kustannukset enintaan kolmen
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vuoden ajalta, tulkitsemisesta aiheutuneet kustannukset seka pitkaaikaisen sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta tai alaikaisen sijoittamisesta aiheutuvat
kustannukset.

Satakunnan ja Varsinais-Suomen ELY-keskukset kuuluvat yhteiseen maahanmuuton
laajennettuun toimialueeseen. ELY-keskuksen arvion mukaan maahanmuuton
laajennetulla toimialueella sijoittuu Satakuntaan n. 100 pakolaista vuoden 2022 aikana
(ml. kiintiopakolaiset)

Satakunnan ELY-keskuksella on voimassa oleva sopimus kuntaan osoittamisesta ja
kotoutumisen edistamisesta kaikkien Satakunnan 16 kunnan kanssa. Voimassa olevan
sopimuksen perusteella Porin kaupunki on sitoutunut vastaanottamaan 40
oleskeluluvan saaneita turvapaikanhakijoita vuonna 2021. Vuonna 2021 oleskeluluvan
saaneita turvapaikanhakijoita on sijoitettu Satakunnan ELY-keskukselle tehtyjen
kuntasijoitushakemusten perusteella Poriin 33 henkila ja vuoden 2020 sopimuksen
perusteella 5 oleskeluluvan saanutta henkilda ja 8 kiintiopakolaista. Kuntaan sijoitetut
ovat olleet kansalaisuudeltaan padasiassa syyrialaisia, afganistanilaisia ja irakialaisia.

Satakunnassa on talla hetkella toiminnassa enaa yksi SPR:n Satakunnan piirin
yllapitéma vastaanottokeskus, joka sijaitsee Porissa. Porin vastaanottokeskuksen
majoituskapasiteetti 150 henkil6a. Vastaanottokeskuskessa asiakkaita on 168, joista
yksityismajoituksessa 39 (tilanne 8.12.21). Naista 168:sta noin 40 on myodnteisen
oleskeluluvan saanutta, jotka ovat siirtymassa kuntiin lahikuukausina, kun tarvittavat
asiakirjat ovat kunnossa seka asunto 16ytynyt. Lisaksi vield tdman vuoden loppuun
mennessa odotetaan muutamaan isoon perheeseen paatoksia mitka suurella
todennakoisyydella ovat myds myodnteisia.

Satakunnan ELY-keskus esittaa Porin kaupungille 3.2.2021 paivatyn sopimuksen
paivittamista siten, ettd Porin kaupungin vuonna 2022 vastaanottama kotoutumislain
2 8:n 2 ja 3 momentin piiriin kuuluvien henkiléiden maara on 45 henkilda, joista
kiintiopakolaisia on 10-15 henkilda ja oleskeluluvan saaneita turvapaikanhakijoita 30-
35 henkiloa.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy Satakunnan ELY-keskuksen ldhettaman sopimuksen
kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistamisesta 1.1.2022 alkaen.

Aénestykset
Jaa on esittelijan pohjaesitys Ei on Arto Nurmen tekema ja Ismo Lantisen kannattama
muutosesitys

Jaa

Arja Laulainen
Tuomas Koivisto
Bia Kaski

Laura Pullinen
Sinikka Alenius
Aila Haikkonen
Sampsa Kataja
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Tapio Furuholm
Ei

Arto Nurmi
Ismo Lantinen

Kokouskasittely

Keskustelun kuluessa Arto Nurmi teki Ismo Lantisen kannattamana seuraavan
muutosesityksen: Kaupunginhallitus esittda muutettavaksi Satakunnan ELY-keskuksen
esittdmaa sopimusta siten, etta Porin kaupungin vuonna 2022 vastaanottama
kotoutumislain 2 8:n 2 ja 3 momentin piiriin kuuluvien henkildiden maara on enintaan
20 henkild4, joista on kiintidpakolaisia 10-15 henkil6a ja loput oleskeluluvan saaneita
turvapaikanhakijoita.

Puheenjohtaja totesi, etta koska keskustelun kuluessa on tehty kannatettu
muutosehdotus, on danestettava.

Kaupunginhallitus hyvaksyi seuraavan aanestysehdotuksen:

Jaa: Esittelijan alkuperainen paatésehdotus

Ei: Arto Nurmen tekema ja Ismo Lantisen kannattama muutosesitys.

Paatos

Adnin 8-2 Arto Nurmen tekema ja Ismo Lantisen kannattama muutosesitys hylattiin.

Kaupunginhallitus hyvaksyi Satakunnan ELY-keskuksen lahettaman sopimuksen
kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistamisesta 1.1.2022 alkaen.

Tiedoksi
Satakunnan ELY-keskus, perusturva/aikuissosiaalityon paallikko
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Tekninen lautakunta, § 259,02.11.2021
Kaupunginhallitus, §8 8, 10.01.2022

§8
Teollisuustontin Pormestarinluoto 609-53-62-4 vuokraaminen, MHR Yhtiot Oy perustettavan
yhtion lukuun

PRIDNno-2021-4158

Tekninen lautakunta, 02.11.2021, § 259

Valmistelijat / lisatiedot:
Heidi Niiniviita
heidi.niiniviita@pori.fi
kiinteistolakimies

Oheismateriaali
1 Sijaintikartta

MHR Yhtiot Oy on pyytanyt saada vuokrata perustettavan yhtion lukuun 5.8.2021
lainvoimaisesti hyvaksytyn sitovan tonttijaon (609 8488) mukaisesti muodostettavan,
osoitteessa Pohjatuulentie 3 sijaitsevan yhdistettyjen teollisuus-, varasto-, liike- ja
toimistorakennusten tontin (TK) 609-53-62-4. Tontti oli ensimmaista kertaa haussa ja
hakuaika oli 22.3.-30.4.2021. Tonttiin ei tullut muita hakemuksia. Kaupunki on
laittanut tontin lohkomisen vireille.

Hakija suunnittelee rakentavansa tontille omaan kayttdonsa noin 2000-2900 k-mZ:n
suuruiset toimisto- ja varastotilat, jotka rakentuisivat kahdessa vuodessa seka
myohemmassa vaiheessa lisatiloja muille yhtidille vuokrattavaksi siten, etta tontille

rakentuisi kokonaisuudessaan 4000-4500 k-m? toimitiloja. Koska neuvottelut ovat
vield kesken muiden yhtididen toimitilatarpeiden osalta, hakija on esittanyt
rakentamisvelvollisuuden pidentamista yleisesta kahden vuoden kaytanndsta
poiketen viiteen vuoteen. Hakijan pyyntoon voidaan suostua, silla kaupungin
tavoitteena on edistaa tonttien mahdollisimman tehokasta rakentumista myds
rakennusoikeudeltaan suurten tonttien osalta.

Muodostettavan teollisuustontin 609-53-62-4 keskeiset vuokraehdot ovat seuraavat:

® Pinta-ala: 22.687 m2
e Rakennusoikeus: 9075 k-m?2

e Rakentamisvelvollisuus: 4500 k-m? (yhteensa vahintaan 4500 k-m?, josta 2000 k-

m? tulee rakentaa kahdessa vuodessa ja loput 2500 k-m? viidessa vuodessa
sopimusajan alkamisesta)
® Vuokra-aika: 1.1.2022 - 31.12.2071
e Vuosivuokra: 13.101 euroa elinkustannusindeksin (1951=100) vuoden 2020
keskiluvun 1974 kohdalla
e Tontin erottamis- ja rekisterdimismaksu: 1.295 €
Vuosivuokra on viisi prosenttia Pormestariluodon teollisuustonteille korttelissa 62
vahvistetusta yksikkdhinnasta 10,90 €/m2. Yksikkdhinta on sidottu vuoden 2012
keskiluvun 1863 kohdalle. Vuoden 2020 keskiluvun 1974 kohdalla yksikkdhinta on
11,55 €/mz2.
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Yritystonttien vuokrasopimusmallia noudattaen laadittava sopimus on allekirjoitettava
viimeistaan 31.12.2021.

Ehdotus
Esittelija: Markku Koppelomaki, Toimialajohtaja

Tekninen lautakunta esittaa kaupunginhallituksen paatettavaksi, ettd muodostettava
teollisuustontti Pormestarinluoto 609-53-62-4 vuokrataan MHR Yhtiot Oy:lle
perustettavan yhtion lukuun edella esitetyin ehdoin ja etta vuokrasopimuksen
allekirjoittaa kaupungin puolesta tekninen lautakunta teknisen toimialan
toimintasaannon mukaisesti ja tonttipaallikkd oikeutetaan tekemaan sopimukseen
tarvittaessa vahaisia muutoksia. Taman asian osalta poytakirja tarkistetaan
kokouksessa.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Lisaksi lautakunta paatti tarkastaa taman
asian valittomasti kokouksessa.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 8

Valmistelija / lisatiedot:
Hannu Lammi
hannu.lammi@pori.fi
maankayttdinsindori

Liitteet
1 Sijaintikartta

Tekninen lautakunta kasitteli asiaa kokouksessaan 2.11.2021. Asian esittely ja aiempi
kasittely ovat luettavissa historiatiedoista.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, ettd muodostettava teollisuustontti Pormestarinluoto 609-
53-62-4 vuokrataan MHR Yhtiot Oy:lle perustettavan yhtion lukuun edella esitetyin
ehdoin ja etta vuokrasopimuksen allekirjoittaa kaupungin puolesta tekninen
lautakunta teknisen toimialan toimintasaannon mukaisesti ja tonttipaallikkd
oikeutetaan tekemaan sopimukseen tarvittaessa vahaisia muutoksia.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Hakija, infrajohtaminen/Mapo
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§9
Tayttélupapyynnét, virat ja tyésuhteet, Elinvoima- ja ympadaristotoimiala

PRIDNn0-2020-5305
Valmistelija / lisatiedot:
Johanna Jokelainen

johanna.jokelainen@pori.fi
yksikon paallikko, yhteiset palvelut -yksikko

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan vahvistaa rekrytointeja koskevat

menettelytapaohjeet. Paatds on voimassa 1.9.2021 - 31.12.2022. Rekrytointia

koskevaa menettelytapaa paivitettiin seuraavasti:

Toiminnan suunnitteluun liittyvan henkiléstosuunnitelman ja siihen perustuvan
kayttdsuunnitelman henkildstdmenojen toteutumista ja sitovuutta tulee vahvistaa.
Rekrytoinneissa tulee noudattaa vahvistettua henkildstosuunnitelmaa. Henkildstoon

liittyva tulevien vuosien tavoitetaso maaritellaan talousarvio- ja

henkilostdsuunnitteluprosessin seka Satakunnan hyvinvointialueen valmistelun

yhteydessa.

Kayttdsuunnitelman henkildmenolaji seka siihen liittyva henkildstésuunnitelma ovat
toimialoja, liikelaitoksia seka Satakunnan pelastuslaitosta sitovia. Henkiléstomenoihin
tarvittavat mahdolliset maararahamuutokset tulee kasitella talous- ja hallintoyksikén

kanssa.

Vuoden kestavat ja sita pidemmat virat ja toimet taytetaan kaupunginhallituksen
myontaman tayttdluvan perusteella. Perusturva lahettaa tayttdlupaesityksensa

kaupunginhallituksen kasiteltavaksi lautakuntakasittelyn kautta. Muiden toimialojen ja
laitosten osalta tayttélupamenettelyn kasittelee henkildstdjohtaja, kaupunginjohtaja ja
lopuksi hanen esittelystaan kaupunginhallitus.

Tayttdlupamenettelya ei tule kiertaa ketjuttamalla alle vuoden mittaisia rekrytointeja.
Maaraaikaisuuden asianmukaisiin perusteisiin tulee kiinnittaa erityistd huomiota.

Toimialajohtajilla ja laitosten johtajilla seka konsernipalvelujen osalta
rahoitusjohtajalla, talous- ja hallintojohtajalla seka henkilostdjohtajalla on oman
vastuualueensa osalta toimivalta seuraaviin rekrytointeihin ilman
kaupunginhallituksen paatdsta niiden kestosta riippumatta:

e Tehtavajarjestelyihin perustuvat sisdiset siirrot. Kaupunginhallitukselle esitetaan
tayttolupa, jos tehtavajarjestelyn toteuttamisen jalkeen tarvitaan myds vuoden
tai sitd pidempi lisarekrytointi.

e Sisaiset madraaikaiset oppisopimuspaatokset

e Rekrytoinnit, joita ulkopuolisen tahon kanssa voimassa olevat palvelusopimukset
edellyttavat

e Ulkopuolisella hankerahoituksella tehtavat rekrytoinnit

Tehtavanimikkeiden ja palkkauksen maarittelyn osalta noudatetaan voimassa olevaa
ohjeistusta ja toimintasaanndissa maariteltya toimivaltajakoa.

Kaupunginjohtaja on puoltanut seuraavia tayttolupia:
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® |CT-yksikon paallikko, vakituinen virkasuhde, ICT-yksikkd, PORI-06-57-21

® |CT-yksikon paallikén virka on ollut tayttamatta noin kaksi vuotta. Avointa
virkaa on hoitanut tana aikana kaksi henkil6a maaraaikaisissa
palvelussuhteissa. Nyt tulevaisuuteen vaikuttavien tekijoiden tarkentuessa
virka ehdotetaan asetettavaksi julkisesti haettavaksi.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa myontaa seuraavat tayttéluvat:
® |CT-yksikon paallikko, vakituinen virkasuhde, ICT-yksikkod, PORI-06-57-21.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
HR-yksikko, elinvoima- ja ymparistotoimiala
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Perusturvalautakunta, § 326,16.12.2021
Kaupunginhallitus, § 10, 10.01.2022

§10
Sosiaali- ja perhepalveluiden kahdeksan sosiaalityéntekijan ja 3 sosiaaliohjaajan viran
perustaminen

PRIDNno-2021-5799

Perusturvalautakunta, 16.12.2021, § 326

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Levonen
mari.levonen@porinperusturva.fi
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

Kaupunginvaltuusto on talousarviossa vuodelle 2022 hyvaksynyt maararahavarauksen
lastensuojelun 8 sosiaalityontekijan viran lisdykseen. Talousarvion raamiin sisaltyy
myos kahden sosiaaliohjaajan viran maararaha lastensuojeluun ja yhden
sosiaaliohjaajan viran maararaha tyoikaisten palveluiden sosiaaliohjaajan virkaan, joka
tydskentelee vuoden 2022 Porin Kuntakokeilussa nimikkeella tydvoima-asiainhoitaja.
Perustettavien virkojen maara: 8 sosiaalitydntekijaa ja 3 sosiaaliohjaajaa.

Sosiaalityontekijan kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammattihenkildista
annetun lain (817/2015) 78:n mukainen sosiaalitydntekijan kelpoisuus ja
sosiaaliohjaajan kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammattihenkil6ista
annetun lain (817/2015) 88:n mukainen sosiaaliohjaajan kelpoisuus

Ehdotus
Esittelija: Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja

Perusturvalautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta sosiaali-ja
perhepalveluihin perustetaan 8 sosiaalityontekijan virkaa ja 3 sosiaaliohjaajan virkaa.
Virkojen kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon ammattihenkildista annetun lain (817
/2015) 78:n mukainen sosiaalityontekijan kelpoisuus ja sosiaalihuollon
ammattihenkildista annetun lain (817/2015) 88:n mukainen sosiaaliohjaajan kelpoisuus
Paatos

Paatds ehdotuksen mukaan.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 10

Valmistelija / lisatiedot:
Anne-Marie Korsgrund-Rauvola
anne-marie.korsgrund-rauvola@porinperusturva.fi

Perusturvalautakunta kasitteli asian kokouksessaan 16.12.2021 § 326.
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Kaupunginvaltuusto on talousarviossa vuodelle 2022 hyvaksynyt maararahavarauksen
lastensuojelun 8 sosiaalityontekijan viran lisdykseen. Talousarvion raamiin sisaltyy
myo6s kahden sosiaaliohjaajan viran maararaha lastensuojeluun ja yhden
sosiaaliohjaajan viran maararaha tyoikaisten palveluiden sosiaaliohjaajan virkaan, joka
tyoskentelee vuoden 2022 Porin Kuntakokeilussa nimikkeella tyévoima-asiainhoitaja.
Perustettavien virkojen maara: 8 sosiaalityontekijaa ja 3 sosiaaliohjaajaa.

Sosiaalityontekijan kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammattihenkildista
annetun lain (817/2015) 78:n mukainen sosiaalitydntekijan kelpoisuus ja
sosiaaliohjaajan kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammattihenkil6ista
annetun lain (817/2015) 88:n mukainen sosiaaliohjaajan kelpoisuus

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta sosiaali-ja perhepalveluihin perustetaan 8
sosiaalitydntekijan virkaa ja 3 sosiaaliohjaajan virkaa.Virkojen kelpoisuusehtona on
sosiaalihuollon ammattihenkildista annetun lain (817/2015) 78:n mukainen
sosiaalitydontekijan kelpoisuus ja sosiaalihuollon ammattihenkildista annetun lain (817
/2015) 88:n mukainen sosiaaliohjaajan kelpoisuus

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aikuissosiaalitydn paallikkd, lastensuojelun paallikkd
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Perusturvalautakunta, § 327,16.12.2021
Kaupunginhallitus, § 11, 10.01.2022

8§11
Tayttolupapyynto, kriisityontekijan virka, 16110072, Porin yhteistoiminta-alueen ja
Satakunnan sosiaalipaivystys

PRIDNno-2021-5740

Perusturvalautakunta, 16.12.2021, § 327

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Levonen
mari.levonen@porinperusturva.fi
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

Porin yhteistoiminta-alueen ja Satakunnan sosiaalipaivystyksen kriisityontekijan virka
nro 16110072 jaa avoimeksi irtisanoutumisen johdosta 1.1.2022 alkaen. Pyydamme
tayttélupaa kriisitydntekijan viralle.

Sosiaalipdivystyksen kriisitydntekijan viran tayttdminen on valttamatonta.
Sosiaalipaivystys perustuu saaddkseen valttamattdmasta toimeentulosta ja
huolenpidosta. Se edellyttaa, etta kunnissa on valmius vastata kiireellisen avun
tarpeeseen. Sosiaalihuoltolain mukaan kiireellisessa tapauksessa sosiaalipalvelujen
tarve on arvioitava viipymatta. Sosiaalipaivystystyohon kuuluu myds jatkopalveluihin
ohjaaminen ja tarvittaessa palvelujen saatavuuden varmistaminen. Kaikissa
paivystavissa yksikoissa on oltava riittavat voimavarat ja osaaminen, jotta palvelun
laatu ja asiakasturvallisuus toteutuvat.

Porin perusturvakeskuksen Sosiaalipaivystys vastaa virka-ajalla Porin yhteistoiminta-
alueen ja Pohjois-Satakunnan peruspalvelukuntayhtyman sosiaalipdivystyksesta seka
virka-ajanulkopuolella koko Satakunnan sosiaalipdivystyksesta. Ymparivuorokautiseen
sosiaalipaivystystiimin henkilostoon kuuluu kahdeksan sosiaalityontekijaa, viisi
kriisityontekijaa seka johtava sosiaalitydntekija. Satakunnan sosiaalipdivystyksen
toiminnasta on tehty sopimus kaikkien Satakunnan kuntien kesken. Pori hallinnoi
Satakunnan sosiaalipaivystysta.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- tai terveydenhuollon korkeakoulututkinto
(Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 tai
Laki terveydenhuollon ammattihenkildista 559/1994) ja sosiaalihuoltolan 29 8:n
mukainen riittava kriisitydn osaaminen. Kriisityontekijan palkan hinnoittelukohta on
02S0S050 ja tehtavakohtainen palkka 2552,60€/kk. Tydaika on jaksoty0,38,25/vko.

Ehdotus
Esittelija: Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja

Perusturvalautakunta paattaa lahettaa Porin yhteistoiminta-alueen ja Satakunnan
sosiaalipaivystyksen kriisitydntekijan viran 16110072 kaupunginhallituksen
paatettavaksi

Paatos

Paatods ehdotuksen mukaan.
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Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 11

Valmistelija / lisatiedot:

Mari Levonen
mari.levonen@porinperusturva.fi
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

Perusturvalautakunta kasitteli viran tayttéluvan kokouksessaan 16.12.2021 § 327.

Porin yhteistoiminta-alueen ja Satakunnan sosiaalipaivystyksen kriisityontekijan virka
nro 16110072 jaa avoimeksi irtisanoutumisen johdosta 1.1.2022 alkaen. Pyydamme
tayttolupaa kriisityontekijan viralle.

Sosiaalipdivystyksen kriisitydntekijan viran tayttdminen on valttamatonta.
Sosiaalipaivystys perustuu saaddkseen valttamattomasta toimeentulosta ja
huolenpidosta. Se edellyttaa, etta kunnissa on valmius vastata kiireellisen avun
tarpeeseen. Sosiaalihuoltolain mukaan kiireellisessa tapauksessa sosiaalipalvelujen
tarve on arvioitava viipymatta. Sosiaalipdivystystydhon kuuluu my®és jatkopalveluihin
ohjaaminen ja tarvittaessa palvelujen saatavuuden varmistaminen. Kaikissa
paivystavissa yksikoissa on oltava riittavat voimavarat ja osaaminen, jotta palvelun
laatu ja asiakasturvallisuus toteutuvat.

Porin perusturvakeskuksen Sosiaalipaivystys vastaa virka-ajalla Porin yhteistoiminta-
alueen ja Pohjois-Satakunnan peruspalvelukuntayhtyman sosiaalipdivystyksesta seka
virka-ajanulkopuolella koko Satakunnan sosiaalipdivystyksesta. Ymparivuorokautiseen
sosiaalipaivystystiimin henkilostoon kuuluu kahdeksan sosiaalityontekijaa, viisi
kriisitydntekijaa seka johtava sosiaalitydntekija. Satakunnan sosiaalipdivystyksen
toiminnasta on tehty sopimus kaikkien Satakunnan kuntien kesken. Pori hallinnoi
Satakunnan sosiaalipaivystysta.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- tai terveydenhuollon korkeakoulututkinto
(Laki sosiaalihuollon ammatillisen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista 272/2005 tai
Laki terveydenhuollon ammattihenkilGista 559/1994) ja sosiaalihuoltolan 29 8:n
mukainen riittava kriisitydn osaaminen. Kriisitydontekijan palkan hinnoittelukohta on
02S0S050 ja tehtavakohtainen palkka 2552,60€/kk. Tydaika on jaksoty0,38,25/vko.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttdluvan perusturvan kriisitydntekijan virkaan
16110072.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi

Satakunnan sosiaalipdivystys/johtava sosiaalitydntekija, perusturvan
henkilostosuunnittelija
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Perusturvalautakunta, § 328,16.12.2021
Kaupunginhallitus, § 12, 10.01.2022

§12
Tayttolupapyynto, terveyskeskushammasladkarin virka, 71286017, suun terveydenhuolto

PRIDno-2021-5744

Perusturvalautakunta, 16.12.2021, § 328

Valmistelijat / lisatiedot:

Anna-Liisa Koivisto
anna-liisa.koivisto@porinperusturva.fi
terveys ja -sairaalapalveluiden johtaja

Porin perusturvakeskuksen suun terveydenhuollossa (kp14120651) vapautuu 1.8.2022
irtisanoutumisen vuoksi terveyskeskushammaslaakarin virka nro 71286017. Anotaan
terveyskeskushammaslaakarin viralle 71286017 tayttélupaa ulkoisella haulla.

Kaikki perusturvakeskuksen terveyskeskushammaslaakarin virat tulee olla taytettyina,
jotta suun terveydenhuollon hoitoon paasyn hoitotakuu (6 kk) seka lasten ja nuorten
ehkaiseva suun terveydenhuolto toteutuvat. Tehtava kuuluu hinnoitteluun L2TH5200
ja tehtavakohtainen palkka on 4090,94 €/kk. Kelpoisuusehtona on terveydenhuollon
ammattihenkildista annetussa laissa (559/1994) saadetty oikeus harjoittaa
hammaslaakarin ammattia itsenaisesti laillistettuna ammattihenkiléna. Tehtavassa
toimiminen edellyttaa Tartuntatautilain (1227/2016) 48 8 mukaisen tyontekijaa
koskevan rokotussuojan ehtojen tayttymista. Toistaiseksi voimassa olevan
virkasuhteen alkamisesta sovitaan erillisella virkasopimuksella. Virassa noudatetaan 6
kk koeaikaa. Valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava hyvaksyttava
ladkarintodistus terveydentilastaan.

Ehdotus
Esittelija: Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja

Perusturvalautakunta paattaa lahettaa suun terveydenhuollon
terveyskeskushammaslaakarin viran 71286017 tayttdlupapyynnon
kaupunginhallituksen paatettavaksi.

Paatos

Paatds ehdotuksen mukaan.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 12

Valmistelija / lisatiedot:

Anna-Liisa Koivisto
anna-liisa.koivisto@porinperusturva.fi
terveys ja -sairaalapalveluiden johtaja

Perusturvalautakunta kasitteli viran tayttéluvan kokouksessaan 16.12.2021 § 328.
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Porin perusturvakeskuksen suun terveydenhuollossa (kp14120651) vapautuu 1.8.2022
irtisanoutumisen vuoksi terveyskeskushammaslaakarin virka nro 71286017. Anotaan
terveyskeskushammaslaakarin viralle 71286017 tayttdlupaa ulkoisella haulla.

Kaikki perusturvakeskuksen terveyskeskushammaslaakarin virat tulee olla taytettyina,
jotta suun terveydenhuollon hoitoon paasyn hoitotakuu (6 kk) seka lasten ja nuorten
ehkaiseva suun terveydenhuolto toteutuvat. Tehtava kuuluu hinnoitteluun L2TH5200
ja tehtavakohtainen palkka on 4090,94 €/kk. Kelpoisuusehtona on terveydenhuollon
ammattihenkildistd annetussa laissa (559/1994) saadetty oikeus harjoittaa
hammaslaakarin ammattia itsenaisesti laillistettuna ammattihenkiléna. Tehtavassa
toimiminen edellyttaa Tartuntatautilain (1227/2016) 48 8 mukaisen tyontekijaa
koskevan rokotussuojan ehtojen tayttymista. Toistaiseksi voimassa olevan
virkasuhteen alkamisesta sovitaan erillisella virkasopimuksella. Virassa noudatetaan 6
kk koeaikaa. Valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava hyvaksyttava
ladkarintodistus terveydentilastaan.

Ehdotus

Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttéluvan suun
terveydenhuollon terveyskeskushammaslaakarin viralle 71286017.
Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Johtava ylihammaslaakari, perusturvan heniléstosuunnittelija
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Perusturvalautakunta, § 329,16.12.2021
Kaupunginhallitus, § 13, 10.01.2022

§13
Tayttolupapyynto, sosiaalityontekijan virka, 48390031 ja 48390030, Sosiaali- ja
perhepalvelut, tyéikaisten palvelut

PRIDNno-2021-5739

Perusturvalautakunta, 16.12.2021, § 329

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Levonen
mari.levonen@porinperusturva.fi
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

Tyoikaisten palveluiden sosiaalitydntekijan virat nro 48390031 (itrisanoutuminen
26.10.2020) ja 48390030 (irtisanoutuminen 12.11.2021) ovat avoinna. Pyydamme
tayttélupaa toistaiseksi voimassa oleviin virkoihin. Sosiaalityontekijan virka 48390031
on ollut avoimena jo vuoden ja hakukierroksia on kertynyt kolme, mutta nailla
hakukierroksilla ei ole saatu virkaan valituksi patevaa ja kelpoisuusehdot tayttavaa
hakijaa.

Tyoikaisten palvluihin painottuvan sosiaalitydntekijan tehtaviin kuuluvat
sosiaalihuoltolain mukaiset palvelutarpeen arvioinnit, suunnitelmallinen sosiaality®,
taydentavan ja ehkaisevan toimeentulotuen myontaminen sekd moniammatillinen
yhteistyd eri toimijoiden kanssa.

Sosiaalityontekijan osalta kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon
ammattihenkildistd annetun lain (817/2015) 78:n mukainen sosiaalitydntekijan
kelpoisuus. Tydaika 37,75 t/vko ja tehtavakohtainen palkka hinnoittelussa 02SOS04A
on 3,335.54 €/kk.

Ehdotus
Esittelija: Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja

Perusturvalautakunta paattaa lahettaa tyoikaisten palveluiden sosiaalitydontekijan
virkojen 48390031 ja 48390030 tayttolupapyynnon kaupunginhallituksen
paatettavaksi

Paatos

Paatods ehdotuksen mukaan.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 13

Valmistelija / lisatiedot:

Mari Levonen
mari.levonen@porinperusturva.fi
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja
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Perusturvalautakunta kasitteli virkojen tayttéluvat kokouksessaan 16.12.2021 8§ 329.

Tyoikaisten palveluiden sosiaalitydntekijan virat nro 48390031 (itrisanoutuminen
26.10.2020) ja 48390030 (irtisanoutuminen 12.11.2021) ovat avoinna. Pyydamme
tayttdlupaa toistaiseksi voimassa oleviin virkoihin. Sosiaalityontekijan virka 48390031
on ollut avoimena jo vuoden ja hakukierroksia on kertynyt kolme, mutta nailla
hakukierroksilla ei ole saatu virkaan valituksi patevaa ja kelpoisuusehdot tayttavaa
hakijaa.

Tyoikaisten palvluihin painottuvan sosiaalitydntekijan tehtaviin kuuluvat
sosiaalihuoltolain mukaiset palvelutarpeen arvioinnit, suunnitelmallinen sosiaality®,
taydentavan ja ehkaisevan toimeentulotuen myontaminen sekd moniammatillinen
yhteistyd eri toimijoiden kanssa.

Sosiaalityontekijan osalta kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon
ammattihenkildistd annetun lain (817/2015) 78:n mukainen sosiaalitydntekijan
kelpoisuus. Tydaika 37,75 t/vko ja tehtavakohtainen palkka hinnoittelussa 02SOS04A
on 3,335.54 €/kk.

Ehdotus

Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttdluvat perusturvan tydikdisten palveluiden
sosiaalityéntekijan virkoihin 48390031 ja 48390030.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aikuissosiaalitydn paallikkd, perusturvan henkildstosuunnittelija
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Perusturvalautakunta, § 330,16.12.2021
Kaupunginhallitus, § 14, 10.01.2022

§14
Tayttolupapyyntd, sosiaalityontekijan virka, 48375006, vammaispalvelutoimisto

PRIDno-2021-5804

Perusturvalautakunta, 16.12.2021, § 330

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Levonen
mari.levonen@porinperusturva.fi
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

Vammaispalvelutoimistossa tulee avoimeksi 3.1.2022 alkaen sosiaalitydntekijan virka
irtisanoutumisen vuoksi, virkanumero 48375006.

Sosiaalityontekija toimii asiantuntijana erityisesti vammaispalvelulain ja lain
erityishuollosta mukaisissa palveluissa ja tukitoimissa. Vammaispalveluissa paatetaan
laajoista kokonaisuuksista ja vammaispalvelulaki maarittaa aikarajat toiminnalle.

Sosiaalitydntekija toimii viranhaltijana vammaispalvelujen, kehitysvamma- seka
sosiaalihuollon palvelujen kartoittamisessa ja paatosten tekemisessa.
Sosiaalityontekijalla on laaja, itsendinen paatantavalta hakijan asioissa. Lisaksi han
antaa konsultointiapua ja tukea sosiaaliohjaajille ja muille tiimin jasenille.

Kelpoisuusehtona sosiaalityontekijan virkaan on ylempi korkeakoulututkinto ja
sosiaalihuollon ammatillisen henkildstdn kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (817
/2015) 7 8 mukainen patevyys. Tydaika on 37,75 tuntia viikossa, hinnoittelukohta on
04SOS04A ja tehtavakohtainen palkka 3 335,54 €.

Ehdotus
Esittelija: Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja

Perusturvalautakunta paattaa lahettaa sosiaalityontekijan viran 48375006
tayttolupapyynnon kaupunginhallituksen paatettavaksi.

Paatos

Paatos ehdotuksen mukaan.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 14

Valmistelija / lisatiedot:

Mari Levonen
mari.levonen@porinperusturva.fi
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

Perusturvalautakunta kasitteli viran tayttéluvan kokouksessaan 16.12.2021 § 330.

Vammaispalvelutoimistossa tulee avoimeksi 3.1.2022 alkaen sosiaalitydntekijan virka
irtisanoutumisen vuoksi, virkanumero 48375006.
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Sosiaalityontekija toimii asiantuntijana erityisesti vammaispalvelulain ja lain
erityishuollosta mukaisissa palveluissa ja tukitoimissa. Vammaispalveluissa paatetaan
laajoista kokonaisuuksista ja vammaispalvelulaki maarittaa aikarajat toiminnalle.

Sosiaalityontekija toimii viranhaltijana vammaispalvelujen, kehitysvamma- seka
sosiaalihuollon palvelujen kartoittamisessa ja paatosten tekemisessa.
Sosiaalityontekijalla on laaja, itsendinen paatantavalta hakijan asioissa. Lisaksi han
antaa konsultointiapua ja tukea sosiaaliohjaajille ja muille tiimin jasenille.

Kelpoisuusehtona sosiaalityontekijan virkaan on ylempi korkeakoulututkinto ja
sosiaalihuollon ammatillisen henkildston kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (817
/2015) 7 8 mukainen patevyys. Tydaika on 37,75 tuntia viikossa, hinnoittelukohta on
04SOS04A ja tehtavakohtainen palkka 3 335,54 €.

Ehdotus

Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttdluvan perusturvan sosiaalitydntekijan
virkaan 48375006.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Vammaispalveluiden paallikkd, perusturvan henkilostdsuunnittelija
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Perusturvalautakunta, § 331,16.12.2021
Kaupunginhallitus, § 15, 10.01.2022

§15
Tayttolupapyynto, lastenvalvojan virka, 26180003, Lapsiperheiden palvelut

PRIDn0-2021-5741

Perusturvalautakunta, 16.12.2021, § 331

Valmistelijat / lisatiedot:

Mari Levonen
mari.levonen@porinperusturva.fi
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

Sosiaali- ja perhepalveluiden Lapsiperheiden palvelujen perheoikeudellisten
palveluiden yksikossa (kp 14120263) oleva lastenvalvojan virka nro 26180003 tulee
avoimeksi 1.1.2022 alkaen viranhaltijan irtisanoutumisen vuoksi. Viran tayttaminen on
valttdmatonta perheoikeudellisten palvelujen toteuttamiseksi yta-alueella.

Lastenvalvojat ovat osa perheoikeudellisia palveluita. Perheoikeudellisissa palveluissa
tydskentelee johtava lastenvalvoja, 4 lastenvalvojaa, sosiaalitydontekija, sosiaaliohjaaja
ja toimistosihteeri. Lastenvalvojan tehtaviin kuuluvat mm. lapsen isyyden selvitykset,
lapsen huoltoon, asumiseen ja tapaamiseen liittyvat neuvottelut ja sopimusten
vahvistamiset, lapsen elatussopimusneuvottelut ja karajaoikeudelle tehtavat
olosuhdeselvitykset.

Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammattihenkildlaissa (817/2015,
7 ja 328) mainittu patevyys ja sosiaalihuoltolaissa (1301/2014, 27 a8) maaritelty
lastenvalvojan kelpoisuus, sosiaalitydntekija tai muu tehtavaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto. Tydaika on Sotesopimuksen liite 18 mukainen eli 37,75h/vko.
Tehtavakohtainen palkka 3608,80 €/kk.

Ehdotus
Esittelija: Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja

Perusturvalautakunta paattaa lahettaa Lapsiperheiden palvelujen perheoikeudellisten
palveluiden lastenvalvojan viran 26180003 tayttolupapyynnon kaupunginhallituksen
paatettavaksi.

Paatos

Paatos ehdotuksen mukaan.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 15

Valmistelija / lisatiedot:

Mari Levonen
mari.levonen@porinperusturva.fi
sosiaali- ja perhepalveluiden johtaja

Perusturvalautakunta kasitteli viran tayttéluvan kokouksessaan 16.12.2021 § 331.
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Sosiaali- ja perhepalveluiden Lapsiperheiden palvelujen perheoikeudellisten
palveluiden yksikossa (kp 14120263) oleva lastenvalvojan virka nro 26180003 tulee
avoimeksi 1.1.2022 alkaen viranhaltijan irtisanoutumisen vuoksi. Viran tayttaminen on
valttamatonta perheoikeudellisten palvelujen toteuttamiseksi yta-alueella.

Lastenvalvojat ovat osa perheoikeudellisia palveluita. Perheoikeudellisissa palveluissa
tydskentelee johtava lastenvalvoja, 4 lastenvalvojaa, sosiaalitydntekija, sosiaaliohjaaja
ja toimistosihteeri. Lastenvalvojan tehtaviin kuuluvat mm. lapsen isyyden selvitykset,
lapsen huoltoon, asumiseen ja tapaamiseen liittyvat neuvottelut ja sopimusten
vahvistamiset, lapsen elatussopimusneuvottelut ja karajaoikeudelle tehtavat
olosuhdeselvitykset.

Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammattihenkildlaissa (817/2015,
7 ja 328) mainittu patevyys ja sosiaalihuoltolaissa (1301/2014, 27 a8) maaritelty
lastenvalvojan kelpoisuus, sosiaalityontekija tai muu tehtavaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto. Tydaika on Sotesopimuksen liite 18 mukainen eli 37,75h/vko.
Tehtavakohtainen palkka 3608,80 €/kk.

Ehdotus

Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myéntaa tayttdluvan perusturvan lapsiperheiden
palvelujen perheoikeudellisten palvelujen lastenvalvojan virkaan 26180003.
Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Lapsiperheiden palvelujen paallikkd, perusturvan henkildstosuunnittelija
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Perusturvalautakunta, § 332,16.12.2021
Kaupunginhallitus, § 16, 10.01.2022

§16
Tayttolupapyyntd, osastonhoitajan virka, 67220009, Akuutti kotikeskus

PRIDno0-2021-5745

Perusturvalautakunta, 16.12.2021, § 332

Valmistelijat / lisatiedot:

Anna-Liisa Koivisto
anna-liisa.koivisto@porinperusturva.fi
terveys ja -sairaalapalveluiden johtaja

Porin perusturvan Akuutti kotikeskuksen liikkuvan tyén ammattilaiset tukevat
selviytymista kodissa ja kodinomaisissa olosuhteissa viemalla tutkimukset ja hoidot
sinne missa potilas on. Liikkuvan tydn ammattilaiset tekevat toita palliatiivisen hoidon,
akuutin sairaanhoidon ja turvapuhelinpalvelun tiimeissa. Akuutin sairaanhoidon
tyontekijat tekevat myds toita maakunnallisessa tilannekeskuksessa ja Combilanssissa

ensihoitajien tydparina.

Akuutti kotikeskuksen liikkuvan tydn osastonhoitaja toimii ammattilaisten hoitotyon
esimiehend ja vastaa ylildakarin tydparina toiminnan suunnittelusta ja kehittamisesta.
Osastonhoitajan alaisuudessa toimii 43 vakituista tyontekijaa. Esimiestehtavan
tayttaminen vakituisella osastonhoitajalla on perusteltua tehtavan edellyttaman
sisallon perusteella. Esitetaan osastonhoitajan viran 67220009 tayttamista Akuutti

kotikeskukseen (kp 14120762 ) Kotiin annettavat palvelut.

Osastonhoitaja toimii yksikon esimiehena vastaten yksikon henkiléstohallinnosta,
taloushallinnon seka toiminnan kokonaissuunnittelusta, toteutuksesta, arvioinnista ja
kehittamisesta, hoitohenkiloston tydn johtamisesta. Han vastaa omaa yksikkda
koskevasta paatoksenteosta seka paatoksenteon valmistelusta organisaation
toimintasdaannon mukaisesti. Osastonhoitaja luo kaytannon edellytykset asiakkaiden
laadukkaalle hoidon seurannalle, terveyden edistamiselle, sairauksien ehkaisemiselle

ja tutkimiselle asetettujen tavoitteiden ja annettujen resurssien puitteissa.

Osastonhoitajalta edellytetdaan tyokokemusta liikkuvasta hoitotydsta seka hyvia
vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja. Eduksi katsotaan aiempi esihenkil6tyokokemus,
kehittamisen osaaminen ja kokemus seka ensihoitotydn ja meneillaan olevan sote-
uudistuksen tuntemus. Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on soveltuva ylemman tai

alemman korkeakouluasteen tutkinto tai sosiaali- ja terveysalan

ammattikorkeakoulututkinto tai aikaisempi opistotason tutkinto taydennettyna
soveltuvilla johtamisen ja hallinnon opinnoilla tai sisaltyen tutkintoon, seka lisaksi

terveydenhuollon ammattihenkil6ista annetun lain (559/94) mukainen

laillistus. Tehtavassa toimiminen edellyttaa Tartuntalain (1227/2016) 488 mukaisen

tyontekijaa koskevan rokotussuojan tayttymista.

Tyo6aika on yleistydaika 38,25h/vko ja tehtdvakohtainen palkka hinnoittelussa
01HOI020 tasossa B on 3077,55€/kk. Virkasuhde alkaa sopimuksen mukaan.

Tehtavassa noudatetaan 6kk:n koeaikaa.
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Ehdotus
Esittelija: Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja

Peruaturvalautakunta paattaa lahettaa Akuutti kotikeskuksen osastonhoitajan
viran 67220009 tayttdlupapyynnon kaupunginhallituksen paatettavaksi.
Paatos

Paatos ehdotuksen mukaan.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 16

Valmistelija / lisatiedot:

Anna-Liisa Koivisto
anna-liisa.koivisto@porinperusturva.fi
terveys ja -sairaalapalveluiden johtaja

Perusturvalautakunta kasitteli viran tayttéluvan kokouksessaan 16.12.2021 § 332.

Porin perusturvan Akuutti kotikeskuksen liikkuvan tyén ammattilaiset tukevat
selviytymista kodissa ja kodinomaisissa olosuhteissa viemalla tutkimukset ja hoidot
sinne missa potilas on. Liikkuvan tydn ammattilaiset tekevat toita palliatiivisen hoidon,
akuutin sairaanhoidon ja turvapuhelinpalvelun tiimeissa. Akuutin sairaanhoidon
tyontekijat tekevat myds toita maakunnallisessa tilannekeskuksessa ja Combilanssissa
ensihoitajien tyoparina.

Akuutti kotikeskuksen liikkuvan tydn osastonhoitaja toimii ammattilaisten hoitotyon
esimiehenad ja vastaa ylildakarin tydparina toiminnan suunnittelusta ja kehittamisesta.
Osastonhoitajan alaisuudessa toimii 43 vakituista tyontekijaa. Esimiestehtavan
tayttaminen vakituisella osastonhoitajalla on perusteltua tehtavan edellyttaman
sisallén perusteella. Esitetdan osastonhoitajan viran 67220009 tayttamista Akuutti
kotikeskukseen (kp 14120762 ) Kotiin annettavat palvelut.

Osastonhoitaja toimii yksikon esimiehena vastaten yksikon henkiléstohallinnosta,
taloushallinnon seka toiminnan kokonaissuunnittelusta, toteutuksesta, arvioinnista ja
kehittamisesta, hoitohenkiloston tydn johtamisesta. Han vastaa omaa yksikkda
koskevasta paatoksenteosta seka paatdoksenteon valmistelusta organisaation
toimintasdaannon mukaisesti. Osastonhoitaja luo kaytanndén edellytykset asiakkaiden
laadukkaalle hoidon seurannalle, terveyden edistamiselle, sairauksien ehkaisemiselle
ja tutkimiselle asetettujen tavoitteiden ja annettujen resurssien puitteissa.

Osastonhoitajalta edellytetaan tyokokemusta liikkuvasta hoitotydsta seka hyvia
vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja. Eduksi katsotaan aiempi esihenkilotyokokemus,
kehittamisen osaaminen ja kokemus seka ensihoitotydn ja meneillaadn olevan sote-
uudistuksen tuntemus. Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on soveltuva ylemman tai
alemman korkeakouluasteen tutkinto tai sosiaali- ja terveysalan
ammattikorkeakoulututkinto tai aikaisempi opistotason tutkinto taydennettyna
soveltuvilla johtamisen ja hallinnon opinnoilla tai sisaltyen tutkintoon, seka lisaksi
terveydenhuollon ammattihenkil6ista annetun lain (559/94) mukainen
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laillistus. Tehtavassa toimiminen edellyttaa Tartuntalain (1227/2016) 488 mukaisen
tydntekijaa koskevan rokotussuojan tayttymista.

Tyo6aika on yleistydaika 38,25h/vko ja tehtavakohtainen palkka hinnoittelussa
01HOI020 tasossa B on 3077,55€/kk. Virkasuhde alkaa sopimuksen mukaan.
Tehtavassa noudatetaan 6kk:n koeaikaa.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttdluvan perusturvan Akuutti kotikeskuksen
osastonhoitajan virkaan 67220009.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Hoitotydn suunnittelija, perusturvan henkildéstosuunnittelija
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Perusturvalautakunta, § 333,16.12.2021
Kaupunginhallitus, 8§ 17, 10.01.2022

§17
Tayttolupapyynto, tyésuhteet, perusturva

PRIDno0-2021-5746

Perusturvalautakunta, 16.12.2021, § 333

Valmistelijat / lisatiedot:
Anne-Marie Korsgrund-Rauvola
anne-marie.korsgrund-rauvola@porinperusturva.fi

Sosiaali- ja terveydenhuollossa toiminta edellyttaa riittavaa sosiaali- ja terveysalan
henkiloston tydpanosta turvaamaan tarvittava hoito, hoiva ja palvelu, jotta asiakas- ja
potilasturvallisuus ei vaarannu ja tehtavat saadaan toteutettua toiminnalle
maariteltyjen tavoitteiden mukaisesti. Terveys- ja sairaalapalveluiden, iakkaiden seka
sosiaali- ja perhepalveluiden palvelujohtajat ovat tehneet perusturvajohtajalle
esitykset tyosuhteiden tayttoluvista. Tayttélupapyynnét, jotka perustuvat
henkilostdsuunnitelmaan, on kayty Iapi perusturvan johtoryhmassa, tarkastettu
maararahan riittavyys seka tydsuhteen tayttamisen tarve. Perusteluina ovat
asiakkaiden/potilaiden tarvitsema hoiva ja hoito, kotihoidon resurssin turvaaminen,
ymparivuorokautisen hoidon laskennallinen mitoitus ja lain tuoma vaatimus
henkiloston maarasta suhteessa asiakasmaaraan seka sosiaalihuoltolain mukaisen
toiminnan vaatimus. Esitykset eivat lisda perusturvan vakituista henkilostomaaraa,
koska pyynnot perustuvat tyontekijoiden irtisanoutumisiin, palkattomiin poissaoloihin
paitsi kahden sosiaaliohjaajan osalta lastensuojelulaitos Pellavaan, johon on

lisatty maararahavaraus perusturvan talousarviossa vuodelle 2022.

sosiaali- ja perhepalvelut

lahihoitajan tydsuhde, 12530044, vammaispalveluiden asuntola Angervo ->
vakinaistaminen ilman hakua

perhetydnohjaajan tydsuhde, 48337030, tehostetun perhetyon yksikkd -> ulkoinen
haku

koulujen perhetydntekijan tydosuhde, lapsiperheiden palvelut-> ulkoinen haku
sosiaaliohjaajan tyosuhde, 2kpl uusia, lastensuojelulaitos Pellava -> ulkoinen haku
Terveys- ja sairaalapalvelut

terveydenhoitajan tydsuhde, 52975181, Lantinen Sotekeskus -> sisainen haku
hammashoitajan tydsuhde, suun terveydenhuolto -> ulkoinen haku
sairaanhoitajan tydsuhde, Pohjoinen Sote-keskus -> vakinaistaminen ilman hakua

terveydenhoitajan tydsuhteen 52975178 sijaisuus ajalla 10.1.-31.8.2022, koulu- ja
opiskeluterveydenhuolto -> sama sijainen jatkaa
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lahihoitajan tydsuhde, 73493251, Akuutti kotikeskus, turvapuhelintoiminta -> ulkoinen
haku

lahihoitaja 7858223 tydsuhteen 60% sijaisuus,1.1.-31.12.22, akuutti lyhytaikaisosasto
T4 ->saman sijainen jatkaa

sairaanhoitajan tydsuhde, 46490431, Mielenterveysyksikkd Veturi-> ulkoinen haku
lakkaiden palvelut
lahihoitajan tydésuhde, 01440025 Palvelutalo Jokihelmi -> ulkoinen haku

lahihoitajan tydsuhteen 73493096 sijaisuus ajalle 1.1.-31.12.22, Palvelukoti Mantylinna
-> sisainen haku

lahihoitajan tydsuhde, 73493952, Puutarhakoti, vakinaistaminen ilman hakua
lahihoitajan tydsuhde, 73493010 ja 73493874, Lansi-porin kotihoito -> ulkoinen haku

sairaanhoitajan tydsuhde, 46490405, Lansi-Porin kotihoito-> vakinaistaminen ilman
hakua

|lahihoitajan tydsuhde, 73493865, Pohjois-Porin kotihoito -> ulkoinen haku

lahihoitajan tydsuhde, 73493119, 73493987 ja 73493988, Ita-Porin kotihoito ->
vakinaistaminen ilman hakua

Ehdotus
Esittelija: Sanna Mustajoki, perusturvajohtaja

Perusturvalautakunta paattaa lahettaa perusturvan tyosuhteiden
tayttolupapyynnon kaupunginhallituksen paatettavksi

Paatos
Paatos endotuksen mukaan.

Kaupunginhallitus, 10.01.2022, § 17

Valmistelija / lisatiedot:
Anne-Marie Korsgrund-Rauvola
anne-marie.korsgrund-rauvola@porinperusturva.fi

Perusturvalautakunta kasitteli tydsuhteiden tayttdluvat kokouksessaan 16.12.2021 §
333.

Sosiaali- ja terveydenhuollossa toiminta edellyttaa riittavaa sosiaali- ja terveysalan
henkiloston tydpanosta turvaamaan tarvittava hoito, hoiva ja palvelu, jotta asiakas- ja
potilasturvallisuus ei vaarannu ja tehtavat saadaan toteutettua toiminnalle
maariteltyjen tavoitteiden mukaisesti. Terveys- ja sairaalapalveluiden, iakkaiden seka
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sosiaali- ja perhepalveluiden palvelujohtajat ovat tehneet perusturvajohtajalle
esitykset tyosuhteiden tayttoluvista. Tayttélupapyynnét, jotka perustuvat
henkildstdsuunnitelmaan, on kayty lapi perusturvan johtoryhmassa, tarkastettu
madrarahan riittavyys seka tydsuhteen tayttamisen tarve. Perusteluina ovat
asiakkaiden/potilaiden tarvitsema hoiva ja hoito, kotihoidon resurssin turvaaminen,
ymparivuorokautisen hoidon laskennallinen mitoitus ja lain tuoma vaatimus
henkildstdn maarasta suhteessa asiakasmaaraan seka sosiaalihuoltolain mukaisen
toiminnan vaatimus. Esitykset eivat lisda perusturvan vakituista henkildstomaaras,
koska pyynnot perustuvat tyontekijoiden irtisanoutumisiin, palkattomiin poissaoloihin
paitsi kahden sosiaaliohjaajan osalta lastensuojelulaitos Pellavaan, johon on

lisatty maararahavaraus perusturvan talousarviossa vuodelle 2022.

sosiaali- ja perhepalvelut

lahihoitajan tydsuhde, 12530044, vammaispalveluiden asuntola Angervo ->
vakinaistaminen ilman hakua

perhetydnohjaajan tydsuhde, 48337030, tehostetun perhetyon yksikkd -> ulkoinen
haku

koulujen perhetydntekijan tydsuhde, lapsiperheiden palvelut-> ulkoinen haku
sosiaaliohjaajan tydsuhde, 2kpl uusia, lastensuojelulaitos Pellava -> ulkoinen haku
Terveys- ja sairaalapalvelut

terveydenhoitajan tydsuhde, 52975181, Lantinen Sotekeskus -> sisdinen haku
hammashoitajan tydsuhde, suun terveydenhuolto -> ulkoinen haku
sairaanhoitajan tydsuhde, Pohjoinen Sote-keskus -> vakinaistaminen ilman hakua

terveydenhoitajan tydsuhteen 52975178 sijaisuus ajalla 10.1.-31.8.2022, koulu- ja
opiskeluterveydenhuolto -> sama sijainen jatkaa

lahihoitajan tydsuhde, 73493251, Akuutti kotikeskus, turvapuhelintoiminta -> ulkoinen
haku

lahihoitaja 7858223 tydsuhteen 60% sijaisuus,1.1.-31.12.22, akuutti lyhytaikaisosasto
T4 ->saman sijainen jatkaa

sairaanhoitajan tydsuhde, 46490431, Mielenterveysyksikkd Veturi-> ulkoinen haku
lakkaiden palvelut
lahihoitajan tydsuhde, 01440025 Palvelutalo Jokihelmi -> ulkoinen haku

lahihoitajan tydsuhteen 73493096 sijaisuus ajalle 1.1.-31.12.22, Palvelukoti Mantylinna
-> sisdinen haku

lahihoitajan tydsuhde, 73493952, Puutarhakoti, vakinaistaminen ilman hakua
lahihoitajan tydsuhde, 73493010 ja 73493874, Lansi-porin kotihoito -> ulkoinen haku

sairaanhoitajan tydsuhde, 46490405, Lansi-Porin kotihoito-> vakinaistaminen ilman
hakua
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lahihoitajan tydsuhde, 73493865, Pohjois-Porin kotihoito -> ulkoinen haku

lahihoitajan tydsuhde, 73493119, 73493987 ja 73493988, Ita-Porin kotihoito ->
vakinaistaminen ilman hakua

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttdluvat perusturvan tydsuhteille:
Sosiaali- ja perhepalvelut

e |3hihoitajan tydsuhde, 12530044, vammaispalveluiden asuntola Angervo ->
vakinaistaminen ilman hakua

® perhetydnohjaajan tyosuhde, 48337030, tehostetun perhetydn yksikko ->
ulkoinen haku

e koulujen perhetydntekijan tyésuhde, lapsiperheiden palvelut-> ulkoinen haku

® sosiaaliohjaajan tydsuhde, 2kpl uusia, lastensuojelulaitos Pellava -> ulkoinen
haku

Terveys- ja sairaalapalvelut

e terveydenhoitajan tydsuhde, 52975181, Lantinen Sotekeskus -> sisainen haku

e hammashoitajan tydsuhde, suun terveydenhuolto -> ulkoinen haku

® sairaanhoitajan tydsuhde, Pohjoinen Sote-keskus -> vakinaistaminen ilman hakua

e terveydenhoitajan tydsuhteen 52975178 sijaisuus ajalla 10.1.-31.8.2022, koulu-
ja opiskeluterveydenhuolto -> sama sijainen jatkaa

e |3hihoitajan tydsuhde, 73493251, Akuutti kotikeskus, turvapuhelintoiminta ->
ulkoinen haku

e |ahihoitaja 7858223 tydsuhteen 60% sijaisuus,1.1.-31.12.22, akuutti
lyhytaikaisosasto T4 ->saman sijainen jatkaa

® sairaanhoitajan tydsuhde, 46490431, Mielenterveysyksikkd Veturi-> ulkoinen
haku

lakkaiden palvelut

e |3hihoitajan tydsuhde, 01440025 Palvelutalo Jokihelmi -> ulkoinen haku

¢ [ahihoitajan tydsuhteen 73493096 sijaisuus ajalle 1.1.-31.12.22, Palvelukoti
Mantylinna -> sisdinen haku

e |3hihoitajan tydsuhde, 73493952, Puutarhakoti, vakinaistaminen ilman hakua

e |3hihoitajan tydsuhde, 73493010 ja 73493874, Lansi-porin kotihoito -> ulkoinen
haku

® sairaanhoitajan tydsuhde, 46490405, Lansi-Porin kotihoito-> vakinaistaminen
ilman hakua

e |3hihoitajan tydsuhde, 73493865, Pohjois-Porin kotihoito -> ulkoinen haku

e |3hihoitajan tydsuhde, 73493119, 73493987 ja 73493988, Ita-Porin kotihoito ->
vakinaistaminen ilman hakua

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Perusturvan palvelujohtajat, perusturvan henkiléstésuunnittelija
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§18
Tayttélupapyynnét, virat ja tyésuhteet, Porin Vesi

PRIDNno-2021-2086

Valmistelija / lisatiedot:

Johanna Jokelainen
johanna.jokelainen@pori.fi

yksikon paallikko, yhteiset palvelut -yksikko

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan vahvistaa rekrytointeja koskevat
menettelytapaohjeet. Paatds on voimassa 1.9.2021 - 31.12.2022. Rekrytointia
koskevaa menettelytapaa paivitettiin seuraavasti:

Toiminnan suunnitteluun liittyvan henkiléstosuunnitelman ja siihen perustuvan
kayttdsuunnitelman henkildstdmenojen toteutumista ja sitovuutta tulee vahvistaa.
Rekrytoinneissa tulee noudattaa vahvistettua henkildstosuunnitelmaa. Henkildstoon
liittyva tulevien vuosien tavoitetaso maaritellaan talousarvio- ja
henkilostdsuunnitteluprosessin seka Satakunnan hyvinvointialueen valmistelun
yhteydessa.

Kayttdsuunnitelman henkildmenolaji seka siihen liittyva henkildstésuunnitelma ovat
toimialoja, liikelaitoksia seka Satakunnan pelastuslaitosta sitovia. Henkiléstomenoihin
tarvittavat mahdolliset maararahamuutokset tulee kasitella talous- ja hallintoyksikén
kanssa.

Vuoden kestavat ja sita pidemmat virat ja toimet taytetaan kaupunginhallituksen
myontaman tayttdluvan perusteella. Perusturva lahettaa tayttdlupaesityksensa
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi lautakuntakasittelyn kautta. Muiden toimialojen ja
laitosten osalta tayttélupamenettelyn kasittelee henkildstdjohtaja, kaupunginjohtaja ja
lopuksi hanen esittelystaan kaupunginhallitus.

Tayttdlupamenettelya ei tule kiertaa ketjuttamalla alle vuoden mittaisia rekrytointeja.
Maaraaikaisuuden asianmukaisiin perusteisiin tulee kiinnittaa erityistd huomiota.

Toimialajohtajilla ja laitosten johtajilla seka konsernipalvelujen osalta
rahoitusjohtajalla, talous- ja hallintojohtajalla seka henkilostdjohtajalla on oman
vastuualueensa osalta toimivalta seuraaviin rekrytointeihin ilman
kaupunginhallituksen paatdsta niiden kestosta riippumatta:

e Tehtavajarjestelyihin perustuvat sisdiset siirrot. Kaupunginhallitukselle esitetaan
tayttolupa, jos tehtavajarjestelyn toteuttamisen jalkeen tarvitaan myds vuoden
tai sitd pidempi lisarekrytointi.

e Sisaiset madraaikaiset oppisopimuspaatokset

e Rekrytoinnit, joita ulkopuolisen tahon kanssa voimassa olevat palvelusopimukset
edellyttavat

e Ulkopuolisella hankerahoituksella tehtavat rekrytoinnit

Tehtavanimikkeiden ja palkkauksen maarittelyn osalta noudatetaan voimassa olevaa
ohjeistusta ja toimintasaanndissa maariteltya toimivaltajakoa.

Kaupunginjohtaja on puoltanut seuraavia tayttolupia:
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® Instrumenttiasentaja, vakituinen tydsuhde, Harjakankaan tekopohjavesilaitos,
PORI-08-13-21

Ehdotus

e Porin Vesi, liikelaitoksen talousveden tuotantoon kuuluvat vesilaitokset

(Harjakankaan tekopohjavesilaitos, Lukkarinsannan varavesilaitos seka
Ahlaisten, Kankaan ja Harjakankaan pohjavedenottamot),
vesijohtoverkoston paineekorotusasemat (Vaharauma, Niittymaa ja
Harjakangas) seka vesitornit (Keskusta ja Kaanaa):

Talousveden tuotanto on vesihuoltotekniikkaan kuuluvaa
prosessiteollisuutta, jossa hyddynnetaan laajasti nykyaikaisia
tuotantoprosessien ohjaus-, automaatio- ja mittausjarjestelmia. Niiden
kehittdminen ja yllapito ovat valttamattomiea jokapaivaisia toita
korkealaatuisen talousveden valmistamisessa ja jakelussa.

Porin Vedella on yksi (1) instrumenttiasentaja, jonka tehtavakuvaan
kuuluvat seuraavat:

- Sahké-, instrumentti- ja automaatioasennukset, mittalaitteiden
kalibroinnit yhteistydssa prosessianalyytikon kanssa, huollot ja korjaukset.
Vastaavat tehtavat ajoittain myds jateveden puhdistuksessa.

- Laitosten kaynnissapitotehtavat, pesut, valvontatehtavat
(vedenottovesiston saanndstely).

- Vesilaitosprosessien sahko-, automaatio- ja instrumentointialojen
asiantuntijatehtava

- Varavesilaitoksen yllapito, korjaukset, kdynnistaminen ja ajaminen,
koekaytot. Kaytonvalvojan sijaisuudet keskeytymattomassa
kolmivuorotyodssa.

- Mekaaniset laitosmiestehtavat tarpeen vaatiessa.

Porin Veden ainoa instrumenttiasentaja on irtisanoutunut

28.12.2021 alkaen toisen tydnantajan palvelukseen siirtymisen vuoksi.
Intrumenttiasentajan tydpanosta korvaavaa henkil6a Porin Veden ei
muussa henkilostdssa ole.

Edelld kuvattujen vesihuoltojarjestelmien toimintakuntoisina pitamiseksi ja
keskeytymattdman talousveden tuotannon ja jakelun turvaamiseksi Porin
Vesi, liikelaitokselle tulisi mydntaa tayttdlupa instrumenttiasentajan
tehtavaan. Tehtavan rahoitus on Porin Veden budjetissa.

Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattad myontaa seuraavat tayttoluvat:

® Instrumenttiasentaja, vakituinen tydsuhde, Harjakankaan tekopohjavesilaitos,
PORI-08-13-21

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi

HR-yksikko, Porin Vesi
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§19
Toimielinten poytakirjat

Liitteet
1 Porin Palveluliikelaitoksen johtokunta 21.12.2021
Ei vield julkinen, Pdytakirja julkisilta osin nahtavilla kaupungin verkkosivuilla
2 Elinvoima- ja ymparistdlautakunta 22.12.2021
Ei vield julkinen, Pdytakirja julkisilta osin nahtavilla kaupungin verkkosivuilla
3 Tekninen lautakunta 14.12.2021
Ei viela julkinen, Poytakirja julkisilta osin nahtavilla kaupungin verkkosivuilla
4 Perusturvalautakunta 16.12.2021
Ei viela julkinen, Poytakirja julkisilta osin nahtavilla kaupungin verkkosivuilla

Hallintosaannon edellyttamassa tarkoituksessa seuraavat lautakunnat ja johtokunnat
ovat lahettaneet jaljenndkset poytakirjoistaan:

||Lautakuntaljohtokunta Kokouspvm|Tarkastuspvm|Nahtavanaolopvm
Perusturvalautakunta 16.12.2021 |22.12.2021 23.12.2021
Tekninen lautakunta 14.12.2021 |16.12.2021 17.12.2021
Elinvoima- ja ymparistdlautakunta 22.12.2021 |23.12.2021 27.12.2021
||Porin Palveluliikelaitoksen johtokunta|21.12.2021 |23.12.2021 24.12.2021

Ehdotus

Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§20
Tiedoksi merkittavat viranhaltijapaatokset

Toimielimelle ovat saapuneet seuraavat viranhaltijapaatokset.

Aluepalopaallikkd, Kaakkois-Satakunta

Henkilostopaatos:

8§ 13 Maaraaikaisen palomiehen palvelussuhteen jatkaminen, Huittisten paloasema,
21.12.2021

8 14 Valinta maaraaikaiseen paloesimiehen virkaan, Huittisten paloasema, 21.12.2021

Aluepalopaallikko, Pori

8 1 Ylipalomiehen tehtavien hoito, Meri-Porin paloasema, 04.01.2022

§ 40 Maaraaikaisen palomiehen palkkaaminen, Meri-Porin paloasema, 15.12.2021

8 41 Maaraaikaisen palomiehen palkkaaminen, Kanta-Porin paloasema, 15.12.2021

8 42 Paloesimiehen sijaisuus, Kanta-Porin paloasema, 20.12.2021

8 43 Maaraaikaisen ylipalomiehen palkkaaminen, Meri-Porin paloasema, 21.12.2021
8 44 Maaraaikaisen palomiehen palkkaaminen, Kanta-Porin paloasema, 22.12.2021

8 45 Madraaikaisen palomiehen palkkaaminen, Kanta-Porin paloasema, 22.12.2021

8 46 Maaraaikaisen palomiehen palkkaaminen, Kanta-Porin paloasema, 22.12.2021

Aluepalopaallikkd, Rauma
§ 30 Maaraaikaisen paloesimiehen palkkaaminen, Rauman paloasema, 22.12.2021
§8 31 Maaraaikaisen paloesimiehen palkkaaminen, Rauman paloasema, 30.12.2021

Hankintapaallikkd
Hankintapaatos:
§ 23 Leipomotuotteiden yhteishankintasopimus, hinnantarkistus 1.1.2022, 29.12.2021

Henkilostojohtaja

§ 201 Satakunnan Digiakatemia -koulutuskokonaisuuden hankinta, 17.12.2021
8§ 215 MAPA®-koulutusten hankinta syksylle 2021 ja kevaalle 2022, 29.12.2021
Henkilostopaatos:

8 1 Neuvottelu tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen, 04.01.2022

§ 2 Neuvottelu varapaaluottamusmiehen ajankaytosta ja ansionmenetyskorvauksesta,
04.01.2022

8§ 196 Arkistosihteerin tehtavakohtaisen palkan maaraaikainen tarkistaminen,
15.12.2021

§ 197 Tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen, 15.12.2021

§8 198 Ohje tydsopimuksen ja viranhoitomaarayksen tekemiseen ESS:ssa ohjeen
paivittaminen, 15.12.2021

§8 199 Kesatyontekijoiden palkkaus 2.5.-30.9.2022, 16.12.2021

§ 202 Henkildkohtaisen lisan mydntaminen (TS), 17.12.2021

§ 203 Henkildkohtaisen lisan mydntaminen (TS), 17.12.2021

8 204 Neuvottelu tehtavakohtainen palkka, 17.12.2021

8§ 205 Neuvottelu ja sopimus tuntipalkkaisten ty6ajan suunnittelusta myos
viikonlopuille 3.1.2022-30.4.2022 Punainen tupa, 20.12.2021

8 206 Neuvottelu tehtavakohtainen palkka, 20.12.2021
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§ 207 Tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen, 21.12.2021

8§ 208 Paikallisten sopimusten mukaisen halytysrahan korottaminen 24.12.2021-
30.4.2022, 22.12.2021

8§ 209 Tehtavakohtaisen palkan maaraaikainen tarkistaminen, 22.12.2021

8 210 Controllerin tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen, 23.12.2021

8 211 Projektikoordinaattorin tehtavakohtaisen palkan maarittely, 23.12.2021

§ 212 Tehtavakohtaisen palkan maaraaikainen tarkistaminen, 27.12.2021

8§ 213 Toimistosihteerin tehtavakohtaisen palkan maaraaikainen tarkistaminen,
27.12.2021

8 214 EPassin ja tyhy-rahan kayttdlinjaukset ja ohjeet 1.1.2022 lukien, 29.12.2021
8 216 Tydkokemuslisan maksaminen, 30.12.2021

§ 217 Tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen, 30.12.2021

8§ 218 Tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen, 30.12.2021

§ 219 Tehtavakohtaisten palkkojen pysyva tarkistaminen, virkanimikkeiden ja tydajan
muutokset, 30.12.2021

§ 220 Tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen, 30.12.2021

§ 221 Tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen, 31.12.2021

§ 222 Tehtavakohtaisen palkan pysyva tarkistaminen ja virkanimikkeen muuttaminen,
31.12.2021

Yleinen viranhaltijapaatos:

8§ 200 Henkildkunnan stipendit syksy 2021, 16.12.2021

Kaupunginjohtaja
8§ 26 Kaupunkikehitysryhman asettaminen, 31.12.2021

Palvelussuhdepaallikkd
Henkilostopaatos:
8§ 24 Tydkokemuslisan maksaminen, 28.12.2021

Pelastusjohtaja

§ 82 Halytystehtavien korvaaminen yleis- ja toimistotydajassa, 14.12.2021

§ 86 Maaraaikaisen aluepalopaallikdn viransijaisuuden jatkaminen, Porin toimialue,
21.12.2021

§ 87 Maaraaikaisen vs.aluepalomestarin tehtavien jatkaminen, Pohjois-Satakunnan
toimialue, 17.12.2021

§ 88 Valinta valmiussuunnittelijan virkaan, 20.12.2021

§ 89 Maaraaikaisen palomestariharjoittelijan palkkaaminen, Porin toimialue,
20.12.2021

8 90 Maaraaikainen laakintamestarin sijaisuuden jatkaminen, 20.12.2021

8 91 Vesisukeltajien nimeaminen kaudelle 2022, 21.12.2021

§ 92 Maaraaikaisen palotarkastajan palkkaaminen Kaakkois-Satakunnan toimialueelle,
21.12.2021

8 93 Maadraaikaisten sektori- ja toimintovastuutehtavien purkaminen, 21.12.2021

8 94 Projektipaallikon (ict) palkkaaminen, 28.12.2021

§ 95 Maaraaikainen palomestarin sijaisuuden jatkaminen, Porin toimialue, 28.12.2021
8 96 Lisapalkka, tehtavien maaraaikainen olennainen muutos, 30.12.2021

§ 97 Lisapalkka, tehtavien maaraaikainen olennainen muutos, 30.12.2021

§ 98 Lisapalkka, tehtavan maaraaikainen olennainen muutos, 30.12.2021

§ 99 Kaakkois-Satakunnan toimialueen aluepalopaallikén viransijaisen valinta,
31.12.2021
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Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§ 21
Tiedoksi merkittavat asiat

Valmistelija / lisatiedot:
Kari Nummi
kari.nummi@pori.fi
controller, talousyksikkd

Liitteet
1 Lukiokoulutuksen tulevaisuus haja-asutusalueilla
2 Koronarokotusten vauhdittaminen ennen aluevaaleja

Kaupunginhallitukselle on ldhetetty seuraavia kirjeita ja poytakirjoja:

Satasote johtoryhman 25.11.2021 kokouksen poytakirja on luettavissa linkista:
https://bit.ly/30Zoaxr

Satasote ohjausryhman 9.12.2021 kokouksen péytakirja on luettavissa linkista:
https://bit.ly/32qr31v

OKM on asettanut tydryhman pohtimaan toisen asteen yhteistyon jarjestamista ja
jarjestajarakenteen kehittamista. Tydryhman toimikausi on 22.11.2021 -23.6.2022 ja
se on herattanyt huolta haja-asutusalueen lukiokoulutuksen

jarjestdjissa. Kankaanpaan lukion juuri elakkeelle siirtynyt rehtori Jukka-Tapio Laine on
laatinut oheisen kirjelman asiasta. Useat Satakunnan sivistysjohtajat ja lukioiden
rehtorit ovat allekirjoittaneet kirjelman ja heidan pyynnostaan valitan taman liitteena
olevan kirjelman tiedoksenne. Kirjelma on esityslistan liitteena.

Oikeusministerion kirje Vaalilautakuntien ja toimikuntien koronarokotusten
vauhdittamisesta. Kirje on esityslistan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§22
Salassa pidettavien asioiden esityslistalla kasiteltavat asiat

Kaupunginhallitus kasittelee erillisella salassa pidettavien asioiden esityslistalla
seuraavat asiat:

Hakemus maksun perimatta jattamiseksi tai alentamiseksi, julkisuuslaki (621/1999)
24.1 8 23 ja 25 kohta

Hakemus maksun perimatta jattamiseksi tai alentamiseksi, julkisuuslaki (621/1999)
24.1 8§ 23 ja 25 kohta

Hakemus maksun perimatta jattamiseksi tai alentamiseksi, julkisuuslaki (621/1999)
24.1 § 23 ja 25 kohta

Hakemus maksun perimatta jattamiseksi tai alentamiseksi, julkisuuslaki (621/1999)
24.1 § 23 ja 25 kohta

Ehdotus
Esittelija: Aino-Maija Luukkonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa kasitella erillisella esityslistalla ylla mainitut asiat.
Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakukielto
81, 82, 83, 85, 86, 89, 810, 811, 812, 813, 814, 815, 816, 817, 818, 819, 8§20, 821, 822

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei kuntalain 136 §:n perusteella saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta.
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Oikaisuvaatimus
84, 87, 88

Oikaisuvaatimusohje
Oikeus oikaisuvaatimuksen tekemiseen

Paatokseen tyytymaton voi tehda oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda
se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds
valittdmasti vaikuttaa, seka Porin kaupungin jasen.

Paatoksen tiedoksianto ja oikaisuvaatimusaika

Valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan seka kuntayhtyman kuntalain 58 8:n 1
momentissa tarkoitetun toimielimen péytakirja tai viranhaltijapaatos siihen liitettyine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saannoksista muuta
johdu.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaamisesta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets, seitseman
paivan kuluttua poytakirjanotteen lahettamisesta kirjeella tai saantitodistuksen
osoittamana aikana tai kolmantena paivana poytakirjaotteen lIdhettamisesta
asianomaisen suostumuksella sahkoéisena viestind. Kunnan jasenen ja kuntalain 137 &:
n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti paatoksen tehneelle toimielimelle tai
viranhaltijapaatoksen osalta toimielimelle, jonka alaisuudessa viranhaltija

toimii. Oikaisuvaatimuskirjelmassa on ilmoitettava paatos, johon oikaisuvaatimus
kohdistuu, seka se, millaista oikaisua vaaditaan ja milla perusteilla sita vaaditaan.

Oikaisuvaatimuskirjelma on allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimuksen kasittelemiseksi kirjelmdssa on ilmoitettava vaatimuksen tekijan
nimi ja postiosoite, johon asiaa koskevat ilmoitukset vaatimuksen tekijalle voidaan
toimittaa.

Oikaisuvaatimuksen perille toimittaminen
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa osoitteeseen:

Porin kaupungin kirjaamo

PL 121

28101 PORI

Kayntiosoite: Otavankatu 5 A, 3 krs.
Vaihde: (02) 621 1100
Kirjaamo: (02) 623 4470

Faksi: (02) 634 9417

Sahkoposti:  kirjaamo@pori.fi



	Pöytäkirja
	§ 1 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
	§ 2 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 3 Nuorisovaltuuston suora aloiteoikeus,​ valtuustoaloite,​ Henna Kyhä
	§ 4 Vaalitoimikuntien ja -​lautakuntien asettaminen vuoden 2022 aluevaaleja varten,​ muutokset kokoonpanoihin
	§ 5 HFP-​neuvottelukunnan Porin edustajat
	§ 6 Kaupunginhallituksen käyttöön merkityn määrärahan vapauttaminen Perusturvan käyttöön
	§ 7 Sopimus kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistämisestä (kustannusten korvaus)
	§ 8 Teollisuustontin Pormestarinluoto 609-​53-​62-​4 vuokraaminen,​ MHR Yhtiöt Oy perustettavan yhtiön lukuun
	§ 9 Täyttölupapyynnöt,​ virat ja työsuhteet,​ Elinvoima-​ ja ympäristötoimiala
	§ 10 Sosiaali-​ ja perhepalveluiden kahdeksan sosiaalityöntekijän ja 3 sosiaaliohjaajan viran perustaminen
	§ 11 Täyttölupapyyntö,​ kriisityöntekijän virka,​ 16110072,​ Porin yhteistoiminta-​alueen ja Satakunnan sosiaalipäivystys
	§ 12 Täyttölupapyyntö,​ terveyskeskushammaslääkärin virka,​ 71286017,​ suun terveydenhuolto
	§ 13 Täyttölupapyyntö,​ sosiaalityöntekijän virka,​ 48390031 ja 48390030,​ Sosiaali-​ ja perhepalvelut,​ työikäisten palvelut
	§ 14 Täyttölupapyyntö,​ sosiaalityöntekijän virka,​ 48375006,​ vammaispalvelutoimisto
	§ 15 Täyttölupapyyntö,​ lastenvalvojan virka,​ 26180003,​ Lapsiperheiden palvelut
	§ 16 Täyttölupapyyntö,​ osastonhoitajan virka,​ 67220009,​ Akuutti kotikeskus
	§ 17 Täyttölupapyyntö,​ työsuhteet,​ perusturva
	§ 18 Täyttölupapyynnöt,​ virat ja työsuhteet,​ Porin Vesi
	§ 19 Toimielinten pöytäkirjat
	§ 20 Tiedoksi merkittävät viranhaltijapäätökset
	§ 21 Tiedoksi merkittävät asiat
	§ 22 Salassa pidettävien asioiden esityslistalla käsiteltävät asiat


